ANAYASA MAHKEMESI KARARI
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Karar Tarihi:10/9/2025
R.G.Tarih-Say1:9/12/2025-33102

IPTAL DAVASINI ACAN: Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi iiyeleri Engin ALTAY,
Ozgiir OZEL, Engin OZKOC ile birlikte 132 milletvekili

IPTAL DAVASININ KONUSU: 4/8/2022 tarihli ve (108) numarali Ust Kademe Kamu
Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usillerine Dair Cumhurbaskanligi
Kararnamesinde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin;

A. Timiiniin sekil bakimindan Anayasa’nin 2. maddesine aykiriligi ileri siiriilerek iptaline
ve yirirligiiniin durdurulmasina,

B. Tiimiiniin iptaline karar verilmemesi halinde 1. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (3) numarali Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Atama Ustllerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 9.
maddesinin (3) numarali fikrasina eklenen ii¢iincii climlenin Anayasa’nin Baslangi¢c Kismi ile 2.,
5,6.,7.,8.,10.,11,, 13, 49., 60., 70., 104., 117., 118., 123. ve 128. maddelerine aykirilig: ileri
stirilerek iptaline ve yiirlirliigiiniin durdurulmasina,

karar verilmesi talebidir.
I. iPTALI iSTENEN CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESiI KURALLARI
Iptali talep edilen Cumhurbaskanligi Kararnamesi (CBK) soyledir:

“UST KADEME KAMU YONETICILERI ILE KAMU KURUM VE
KURULUSLARINDA __ATAMA  USULLERINE _DAIR  CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESINDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI

Kararname Numarasi: 108

MADDE 1- 3 sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Atama Usiillerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 9 uncu maddesinin iiciincii
fikrasinin ikinci ciimlesinden sonra gelmek iizere asagidaki ciimle eklenmistir.

“Bu siire, birer yillik siirelerle Cumhurbaskaninca yas haddine kadar uzatilabilir.”

MADDE 2- Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimlerini Cumhurbaskani
yiiriitiir.”

II. ILK INCELEME

1. Anayasa Mahkemesi Ictiiziigii hiikiimleri uyarinca Ziihtii ARSLAN, Hasan Tahsin
GOKCAN, Kadir OZKAYA, Engin YILDIRIM, Muammer TOPAL, M. Emin KUZ, Ridvan
GULEC, Recai AKYEL, Yusuf Sevki HAKYEMEZ, Yildiz SEFERINOGLU, Selahaddin
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MENTES, Basri BAGCI, Irfan FIDAN ve Kenan YASAR’1n katilimlariyla 13/10/2022 tarihinde
yapilan ilk inceleme toplantisinda dosyada eksiklik bulunmadigindan isin esasinin
incelenmesine, yiirlirligli durdurma talebinin esas inceleme asamasinda karara baglanmasina
OYBIRLIGIYLE karar verilmistir.

III. ESASIN INCELENMESI

2. Dava dilekgesi ve ekleri, Raportér Omer GEDIK tarafindan hazirlanan isin esasina
iliskin rapor, dava konusu CBK kurallari, dayanilan Anayasa kurallar1 ve bunlarin gerekgeleri
okunup incelendikten sonra geregi goriisiiliip diisliniildii.

A. CBK’nmin Tiimiiniin Sekil Bakimmdan Incelenmesi
1. iptal Talebinin Gerekcesi

3. Dava dilekgesinde 6zetle; her tiirlii resmi iglemin ve bu kapsamda CBK’larin gerekgeli
olmasinin hukukun genel ilkelerinden biri oldugu, o6znel ve keyfi davranma riskinin
onlenmesinin, CBK’larin uygulayicilar tarafindan dogru yorumlanmasinin, CBK’ya dayanilarak
cikarilacak alt diizenlemelerin CBK’ya uygunlugunun saglanmasinin ve CBK’larin anayasal
denetiminin etkinliginin artirtlmasinin CBK’larin gerekgeli olmasina bagli oldugu, Anayasa’da
CBK’larin sekil bakimindan denetimi dngdriilmekle birlikte bu denetimin kapsamina iligskin
olarak bir hiikiim konulmadigindan bu kapsamin Anayasa Mahkemesi tarafindan belirlenmesi
gerektigi belirtilerek CBK’nin tliimiiniin Anayasa’nin 2. maddesine aykir1 oldugu ileri
stirilmiistiir.

2. Anayasa’ya Aykirilik Sorunu

4, Dava dilek¢esinde CBK’nin tiimiiniin sekil bakimindan Anayasa’nin 2. maddesine
aykiri oldugu ileri siirtilmiis ise de CBK’lara iligkin sekil kurallar1 Anayasa’nin 104. maddesinin
on yedinci fikrasinda diizenlendiginden 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin
Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’un 43. maddesi uyarinca kural, ilgisi nedeniyle
Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikras1 yoniinden incelenmistir.

5. CBK’nin tiimiiniin sekil bakimindan denetiminin kapsami ve ilkeleri, Anayasa
Mahkemesinin 13/12/2022 tarihli ve E.2022/98, K.2022/157 sayil1 karariyla belirlenmistir.

6. Anilan kararda CBK’larin sekil yoniinden denetiminin kapsamina hangi hususlarin
dahil olduguna, baska bir ifadeyle amilan denetimde CBK’nin hangi unsurlar yoniinden
denetlenecegine dair Anayasa’da ac¢ik bir hiikkme yer verilmemekle birlikte Anayasa
Mahkemesinin CBK rejimini diizenleyen anayasal hiikiimlerden hareketle CBK’nin maddi
olarak varlik kazanabilmesi i¢in gerekli anayasal unsurlarin neler oldugunu tespit etmesinin
onilinde bir engel bulunmadig: belirtilmistir. Bu kapsamda Anayasa’nin 104. maddesinin on
yedinci fikrasinin birinci ciimlesinin “Cumhurbaskani, yiiriitme yetkisine iliskin konularda
Cumhurbaskanligi kararnamesi ¢ikarabilir.” bigimindeki hilkkmiinden CBK ¢ikarma yetkisinin
bizzat Cumhurbaskani’na ait ve tek basina kullanilmasi gereken bir yetki olmasi dolayisiyla
CBK’nin Cumhurbagkan1 disinda bir mercinin teklif, onay gibi herhangi bir islemini ya da
katilimimi gerekli kilmayan, Cumhurbagkani’nin asli diizenleyici nitelikte olan bir islemi
oldugunun anlasildigi degerlendirmesine yer verilen kararda CBK’larin sekil yoniinden
Anayasa’ya uygunlugunun denetiminde incelenmesi gereken hususun CBK’nin Cumhurbagkani
tarafindan c¢ikarilip c¢ikarilmadigi oldugu ifade edilmistir (AYM, E.2022/98, K.2022/157,
13/12/2022, §§ 8, 9).
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7. S6z konusu kararda ayrica CBK’larin yorumlanmasinda ve denetiminde kuralin
getirilis amacinin, bagka bir ifadeyle gerek¢esinin bilinmesinin 6nem arz ettigi zira bir normun
ihdasina yol agan sebeplerin, boyle bir diizenlemeye neden ihtiyag duyulduguna dair gerekgelerin
bizzat kural koyucunun kendisi tarafindan ortaya konulmasinin o kuralla ilgili anayasallik
denetiminin daha saglikli ve etkin bir sekilde gerceklestirilmesine katki saglayacaginin acik
olduguna dikkat ¢ekilmis, bununla birlikte Anayasa Mahkemesinin CBK’larin sekil bakimindan
Anayasa’ya uygunlugunu inceleme yetkisinin CBK’larin gerekg¢elerinin bulunup bulunmadigi
yoniinden bir denetim yapilmasini kapsamadigr belirtilmigtir (AYM, E.2022/98, K.2022/157,
13/12/2022, §§ 11, 12).

8. Dava konusu CBK yo6niinden s6z konusu karardan ayrilmay1 gerektirir bir durum
bulunmamaktadir.

9. Dava konusu CBK’nin, CBK metninin Cumhurbaskaninin adi, soyadi ve unvani
belirtilerek Resmi Gazete’de yayimlandigi goriilmektedir. Diger yandan dava dilek¢esinde de
s6z konusu CBK’nin Cumhurbagkani1 tarafindan ¢ikarilmadigi yoniinde bir iddiaya yer
verilmemistir. Bu itibarla Cumhurbaskani tarafindan ¢ikarildigi anlasilan CBK’nin maddi olarak
varlik kazanabilmesi i¢in gerekli unsurlar1 tagidiginin kabulii gerekir.

10. Ag¢iklanan nedenlerle CBK nin tiimii, sekil bakimindan Anayasa’nin 104. maddesine
aykir1 degildir. Iptal talebinin reddi gerekir.

B. CBK’larin Anayasal Cercevesi ve Yargisal Denetimi

11. Anayasa Mahkemesi CBK’larin anayasal gergevesini ve yargisal denetimine iligkin
ilkeleri daha oOnceki kararlarinda belirlemistir. Buna gére CBK’larin yargisal denetiminde
oncelikle Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasinin birinci ila dordiincii climlelerinde
belirtilen konu bakimindan yetki kurallarina uygunlugu ele alinmalidir. Bu kapsamda
diizenlemenin yiiriitme yetkisine iliskin olmasi, Anayasa’nin kinci Kismi’nin Birinci ve ikinci
Boliimlerinde yer alan temel haklar, kisi haklar1 ve 6devleriyle Dordiincii Boliimii’nde yer alan
siyasi haklar ve odevlerle ilgili olmamasi, Anayasa’da miinhasiran kanunla diizenlenmesi
ongoriilen ya da kanunda agik¢a diizenlenen konulara iliskin olmamasi gerekir. Anilan fikra
yoniinden herhangi bir aykirilik tespit edilmemesi durumunda ise bu defa CBK’larin igerik
yoniinden Anayasa’ya uygunluk denetimi yapilmalidir (AYM, E.2019/78, K.2020/6, 23/1/2020,
§§ 3-13; E.2019/31, K.2020/5, 23/1/2020, §§ 3-13; E.2018/119, K.2020/25, 11/6/2020, §§ 3-13;
E.2018/155, K.2020/27, 11/6/2020, §§ 3-13).

C. CBK’mmn_1. Maddesiyle (3) Numaralh CBK’nin 9. Maddesinin (3) Numarah
Fikrasma Eklenen Ugiincii Ciimlenin Incelenmesi

1. Anlam ve Kapsam

12. Anayasa’nin 117. maddesinin {giinci fikrasinda Cumhurbaskaninca atanan
Genelkurmay Bagkaninin Silahli Kuvvetlerin komutani olup savagsta baskomutanlik gérevlerini
Cumhurbaskanligt namina yerine getirecegi belirtilerek  Genelkurmay Baskaninin
Cumbhurbaskani tarafindan atanmasi 6ngoriillmiistiir.

13. Anayasa’nin 104. maddesinin dokuzuncu fikrasinda da Cumhurbagkaninin iist
kademe kamu yoneticilerini atayacagi, gorevlerine son verecegi, bunlarin atanmalarina iliskin
usul ve esaslarin CBK ile diizenlenecegi belirtilmistir.
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14. S6z konusu Anayasa hiikmii uyarinca list kademe kamu yoneticilerinin atanma usul
ve esaslar1 (3) numarali CBK’da diizenlenmistir. Anilan CBK’ya ekli (I) Sayili Cetvel’de
Genelkurmay Baskani iist kademe yoneticiler arasinda sayilmustir.

15. Genelkurmay Baskaninin atanmasi ve gorev siiresine iliskin hususlar CBK’ nin 9.
maddesinin (3) numarali fikrasinda diizenlenmistir. S6z konusu fikranin birinci climlesinde
Genelkurmay Baskaninin orgeneral/oramiraller arasindan atanacagi belirtilmis, ikinci
climlesinde de gorev siiresinin dort yi1l oldugu ifade edilmistir.

16. Fikranin itiraz konusu iigiincii climlesinde ise Genelkurmay Baskaninin dort yil olan
gorev siiresinin birer yillik stirelerle Cumhurbagkaninca yas haddine kadar uzatilabilecegi hiikiim
altina alinmustir.

17. Kural, Genelkurmay Baskaninin gorev siiresinin uzatilmamasi halinde kamu
gorevinde kalip kalamayacagina iliskin agik bir hiikiim igcermemektedir.

18. 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu’nun 49.
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde barista Silahli Kuvvetlerdeki general ve amiral
miktarlarina ait riitbe kontenjanlar1 belirtilmistir. Orgeneral ve oramirallere ait riitbe
kontenjanlar1 da bu fikrada sayilmistir. Anilan Kanun’un 50. maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde ise kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevk edilmenin sartlar1 diizenlenmistir.

19. Ote yandan Genelkurmay Baskanlar1 i¢in kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevk
edilmeye istisna getirilmistir. Kanun’un 49. maddesinin birinci fikrasinin (h) bendine gore
Genelkurmay Baskanligina atanan orgeneral/oramiraller (b) bendinde gosterilen miktarlarin
disinda tutulur.

20. Dolayisiyla Genelkurmay Bagkaninin gorev siiresinin sona ermesi halinde riitbe
kontenjanlarina bagli olarak dogrudan kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevk edilmesi miimkiin
degildir.

2. iptal Talebinin Gerekgcesi

21. Dava dilekcesinde oOzetle; Anayasa’nin 117. maddesiyle Cumhurbaskanina
Genelkurmay Bagkanini atama yetkisi taninmakla birlikte bu yetkinin Genelkurmay Baskaninin
gorev siresinin uzatilmasini kapsamadigi, bireysel idari islem olan atamanmn bir kez
uygulanmakla tiikenen bir hukuki islem oldugu, dava konusu kuralla Genelkurmay Baskaninin
gorev siiresinin uzatilmasinin tamamen Cumhurbaskaninin takdirine birakildigi, bu durumun
emir-komuta zincirinin askeri disiplin ve hiyerarsinin bozulmasina, ordunun siyasallagmasina,
milli savunma hizmetini yiriitmekle gorevli olan Genelkurmay Bagkanlarin ilgilerini baska
alanlara yoneltmelerine ve sorumluluklarini yeteri kadar yerine getirememelerine neden olacagi
belirtilerek kuralin Anayasa’nin Baslangi¢ Kismu ile 2., 5., 6., 7., 8., 10., 11., 13., 49., 60., 70.,
104., 117., 118., 123. ve 128. maddelerine aykir1 oldugu ileri siirilmiistiir.

3. Anayasa’ya Aykirilik Sorunu
a. Kuralin Konu Bakimindan Yetki Yoniinden Incelenmesi

22. Dava dilekg¢esinde konu bakimindan yetki yoniinden kuralin Anayasa’nin Baglangi¢
kismiile 5., 6., 7., 8., 10., 11., 13., 49., 60., 70., 117., 118., 123. ve 128. maddelerine de aykir
oldugu ileri siiriilmiis ise de CBK’ya iliskin konu bakimindan yetki kurallart Anayasa’nin 104.
maddesinin on yedinci fikrasinda diizenlendiginden bu husustaki inceleme amilan fikra
kapsaminda yapilacaktir.
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23. Dava konusu kural uyarinca Genelkurmay Baskanimin dort yil olan gérev siiresinin
birer yillik siirelerle Cumhurbaskaninca yas haddine kadar uzatilabilecegi gozetildiginde Kuralin
yiiriitme yetkisine iliskin oldugu acgiktir.

24. Anayasa’nin kamu hizmetine girme hakkini diizenleyen 70. maddesinde “Her Tiirk,
kamu hizmetlerine girme hakkina sahiptir./Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden
baska hi¢bir ayirim gozetilemez.” hikkmiine yer verilmistir. Anilan hak sadece kamu hizmetlerine
girmeyi degil kamu hizmetlerinde bulunmayi/kalmay1 da giivence altina almaktadir (AYM,
E.2021/104,K.2021/87, 11/11/2021, § 48). Dolayistyla kisinin kamu hizmetinde kalmaya devam
edebilme imkanindan yararlanmasi sonucunu doguran diizenlemeler Anayasa’nin 70. maddesi
kapsamindadir.

25. Ote yandan Anayasa’nin 128. maddesi uyarinca kamu gorevlilerinin atama usul ve
esaslarinin kanunla diizenlenmesi esastir.

26. Genelkurmay Bagkaninin {ist kademe kamu yoneticisi sifatiyla gorev siiresinin yas
haddine kadar uzatilmasina imkan taniyan kuralin kamu hizmetine atanma usul ve esaslarina
iliskin oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla kural, hem kamu hizmetine girme hakkina dair hem de
miinhasiran kanunla yapilmasi gereken bir diizenleme niteligindedir.

27. Bununla birlikte Anayasa’nin 104. maddesinin dokuzuncu fikrasinda iist kademe
kamu yoneticilerinin atanmalarina iliskin usul ve esaslarin CBK ile diizenlenecegi, ayrica ve
acikca ifade edilmistir. Baska bir ifadeyle anilan konu Anayasa’nin 6zel olarak CBK ile
diizenlenebilecegini ongordiigl konulardandir.

28. Bu itibarla iist kademe yoneticiligi gorevlerinden olan Genelkurmay Baskaninin
atanma usul ve esaslarina iliskin diizenleme getiren kuralin Anayasa’nin 104. maddesinin
dokuzuncu fikrasiyla baglantili olarak anilan maddenin on yedinci fikrasinin ikinci ve {igiincii
climlelerine aykir1 bir yonii bulunmamaktadir.

29. Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasinin dordiincii ciimlesinde kanunda
acikca diizenlenen konularda CBK ¢ikarilamayacagi kurala baglanmistir.

30. Kuralin kapsamina giren konuda kanunla yapilan herhangi bir diizenleme tespit
edilememistir. Bu itibarla kuralin kanunda agik¢a diizenlenen bir konuya iliskin olmadig:
sonucuna ulagilmistir.

31. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa’nin 104. maddesinin on yedinci fikrasina aykiri
degildir. Iptal talebinin reddi gerekir.

b. Kuralin icerik Yoniinden incelenmesi

32. Anayasa’nin 104. maddesinin dokuzuncu fikrasinda iist kademe kamu yoneticilerinin
atanmalarina iliskin usul ve esaslarin CBK ile diizenlenmesi 6ngdriildiigiinden Cumhurbagkani
CBK’yla kamu gorevlilerinin istihdami alaninda Anayasa’nin temel ilkelerine ve bu alanla ilgili
olarak ongordiigii kurallarina bagli kalmak kosuluyla iist kademe kamu yoneticilerinin
atanmalarina iligkin usul ve esaslari belirleme hususunda takdir yetkisine sahiptir (AYM,
E.2018/149, K.2022/163, 29/12/2022, § 173). Buna gore Genelkurmay Baskaninin atanmasina,
gorevde kalma siiresine ve bu siirenin uzatilmasina dair usul ve esaslarin CBK ile belirlenmesi
miimkiindiir.

33. Anayasa’nin 2. maddesinde belirtilen hukuk devleti eylem ve islemleri hukuka uygun,
insan haklarina saygili, bu hak ve 6zgiirliikleri koruyup gii¢clendiren, her alanda adil bir hukuk
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diizeni kurup bunu gelistirerek siirdiiren, hukuki giivenligi saglayan, Anayasa’ya aykirt durum
ve tutumlardan kacginan, hukuk kurallariyla kendini bagl sayan ve yargi denetimine agik olan
devlettir.

34. Anayasa’nin anilan maddesinde giivence altina alinan hukuk devleti ilkesi geregi
kanunlar kamu yarar1 amaciyla ¢ikarilir. Anayasa Mahkemesinin kararlarina gore kamu yarari
genel bir ifadeyle bireysel, 6zel ¢ikarlardan ayr1 ve bunlara {istiin olan toplumsal yarar1 ifade
etmektedir. Kanunun ya da CBK’nin amag¢ 6gesi bakimindan Anayasa’ya uygun sayilabilmesi
icin ¢ikarilmasinda kamu yarar1 disinda bir amacin gozetilmemis olmasi gerekir. Kamu yarari
disinda bir amagla ¢ikarildig1 agik¢a anlasilabilirse de ama¢ unsuru bakimindan Anayasa’ya
aykirilik s6z konusudur (AYM, E.2018/149, K.2022/163, 29/12/2022, § 174).

35. Anayasa’ya uygunluk denetiminde kuralin 6ngoriilmesindeki kamu yarar1 anlayisinin
isabetli olup olmadigi degil incelenen kuralin ihdasinda kamu yarar1 disinda belli bireylerin ya
da gruplarin c¢ikarlariin gozetilip gozetilmedigi incelenir. Diger bir anlatimla bir kuralin
Anayasa’ya aykirilik sorunu ¢oziimlenirken kamu yarar1 konusunda Anayasa Mahkemesinin
yapacagi inceleme, yalnizca kuralin kamu yarar1 amaciyla ¢ikarilip ¢ikarilmadiginin denetimiyle
siirhdir (AYM, E.2018/149, K.2022/163, 29/12/2022, § 175).

36. Dava konusu kural, ihtiya¢ duyulmasi halinde mevcut Genelkurmay Bagkaninin gorev
siresinin uzatilmasina imkan taniyarak onun sahip oldugu kurumsal bilgi birikimi ve
tecriibesinden yararlanilmayr miimkiin kilmaktadir. Kuralin iilkenin savunma ve gilivenlik
politikalarinin stirekliligi ve karar alma siireglerinin istikrarin1 saglamaya yonelik oldugu
goriilmektedir. Bu durum kamu hizmetinin daha etkin, verimli ve saglikli bir bigimde
yiirtitiilmesi amacina uygundur.

37. Kural, gorev siiresinin uzatilmasina yonelik olarak Cumhurbaskanina takdir yetkisi
tanimakta olup bu yetki kamu hizmetinin gerekleri ve idari ihtiyaglar gozetilerek kullanilabilecek
niteliktedir. Bu ¢ercevede kuralin ¢ikarilmasinda bireysel, 6zel ya da siyasi bir menfaatin
gozetildigi yoniinde agik bir bulguya rastlanmamaistir. Bu yoniiyle kural, kamu yarar1 disinda bir
amaca yonelmis degildir.

38. Ote yandan kuralda gérev siiresinin uzatilmasinin ne kadar siireyle ne zamana kadar
ve kim tarafindan uzatilabilecegi hususunun herhangi bir tereddiide yer vermeyecek bicimde acik
ve net olarak diizenledigi gozetildiginde kuralin keyfilige neden oldugu da sdylenemez.

39. Agiklanan nedenlerle kural, Anayasa’nin 2. maddesine aykir1 degildir. Iptal talebinin
reddi gerekir.

IV. YURURLUGUN DURDURULMASI TALEBI

40. Dava dilekgesinde Ozetle, dava konusu kurallarin uygulanmalar: halinde telafisi gii¢
veya imkansiz zararlarin dogabilecegi belirtilerek yiirtirliklerinin durdurulmasina karar
verilmesi talep edilmistir.

4/8/2022 tarihli ve (108) numarali Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Atama Usillerine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesinde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin;

A. Tiimiine,

B. 1. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (3)
numarali Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usillerine
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Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 9. maddesinin (3) numarali fikrasina eklenen {i¢iincti
climleye,

yonelik iptal talepleri 10/9/2025 tarihli ve E.2022/121, K.2025/190 sayili kararla
reddedildiginden bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin tiimiine ve ciimleye iliskin yiiriirligiin
durdurulmas: taleplerinin REDDINE 10/9/2025 tarihinde OYBIRLIGIYLE karar verilmistir.

V. HUKUM

4/8/2022 tarihli ve (108) numarali Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Atama Usillerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesinde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin;

A. Tiimiiniin sekil bakimindan Anayasa aykir1 olmadigia ve iptal talebinin REDDINE,

B. 1. maddesiyle 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (3)
numaral1 Ust Kademe Kamu Yo6neticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Ustllerine
Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 9. maddesinin (3) numarali fikrasina eklenen tigiincii

ciimlenin Konu bakimindan yetki ve igerigi itibariyla Anayasa’ya aykiri olmadigina ve iptal
talebinin REDDINE,

10/9/2025 tarihinde OYBIRLIGIYLE karar verildi.

Baskan Baskanvekili Baskanvekili

Kadir OZKAYA Hasan Tahsin GOKCAN Basri BAGCI
Uye Uye Uye

Engin YILDIRIM Ridvan GULEC Recai AKYEL
Uye Uye Uye

Yusuf Sevki HAKYEMEZ Yildiz SEFERINOGLU Selahaddin MENTES
Uye Uye Uye
Irfan FIDAN Kenan YASAR Muhterem INCE
Uye Uye

Yilmaz AKCIL Omer CINAR


https://www.resmigazete.gov.tr/fihrist?tarih=2022-08-04&mukerrer=1
https://www.resmigazete.gov.tr/fihrist?tarih=2022-08-04&mukerrer=1
https://www.resmigazete.gov.tr/fihrist?tarih=2022-08-04&mukerrer=1

