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IPTAL DAVASINI ACAN: Anamuhalefet (Cumhuriyet Halk) Partisi TBMM Grubu
adina Grup Baskanvekilleri Hakki Suha OKAY, Kemal KILICDAROGLU ve Kemal
ANADOL

IPTAL DAVASININ KONUSU: 19.11.2009 giinlii, 5924 sayil1 Sayistay Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un;

1) 1. Maddesi ile degistirilen 21.2.1967 giinlii, 832 sayili Sayistay Kanunu'nun 9.
maddesinin;

a- Besinci fikrasinin ikinci cimlesinde yer alan 'i¢ katina kadar aday' ibaresinin,

b- Altinci fikrasinin 'Bunun diginda miilakat ile ilgili herhangi bir kayit sistemi
kullanilmaz.' bi¢imindeki son ciimlesinin,

2) 2. Maddesi ile 832 sayili Kanun'a eklenen Gegici 11. maddenin;
a- Birinci fikrasinin,
b- Ikinci fikrasinin,

Anayasa'nmin 2., 10., 11. ve 138. maddelerine aykiriligr saviyla iptalleri ve
yiiriirliiklerinin durdurulmasi istemidir.

1I- YASA METINLERI
A- Iptali Istenen Yasa Kurallari

1) 21.2.1967 giinlii, 832 sayil1 Sayistay Kanunu'nun; 19.11.2009 giinlii, 5924 sayili
Kanun'un 1. maddesiyle degistirilen ve iptali istenen ibare ile climleyi de igeren 9. maddesi
sOyledir:

'Denetciler, denet¢i yardimciligindan yetisirler.

Denetci yardimciligina, hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler
fakiiltelerinden veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt igi
veya yurt disindaki en az dort yillik fakiilte veya yiiksek okullardan birini bitirmis olanlar
arasindan agcilacak giris sinavimi kazananlar Birinci Bagkan tarafindan aday olarak atanir.
Smava girebilmek i¢in smavin yapildigr yilin Ocak aymin ilk giinii itibariyle 31 yagim
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bitirmemis olmak ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen
genel nitelikleri tasimak sarttir.

Giris sinavi; eleme sinavi, yazili sinav ve miilakattan olusur. Eleme ve yazili sinavlari,
Sayistay Baskanligi ile imzalanacak protokole gore Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan yapilir.

Eleme smavi; alan bilgisi, genel kiiltiir ve genel yetenek sorularindan olusur ve test
usuliine gore yapilir. Eleme sinavi sonucunda, yetmis puandan az olmamak {izere en yiiksek
puandan baslayarak sinav ilaninda belirtilen kadronun bes katina kadar aday yazili sinava
cagrilir.

Yazili smav; zorunlu olan; Iktisat, Maliye, Hukuk, Kompozisyon ile se¢imlik olan
Ticaret Hukuku veya Muhasebe konularindan olusur. Yazili sinav sonucunda, yetmis puandan
az olmamak iizere, en yiliksek puandan baglayarak eleme sinavi ilaninda belirtilen kadronun ii¢
katina kadar aday miilakata cagrilir.

Miilakat, adayin;

a) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicti,

b) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi,

¢) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,

d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle gergeklestirilir.
Adaylar, komisyon tarafindan (a) ila (d) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in yirmiser
puan lizerinden degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayri tutanaga gecirilir. Bunun disinda
miilakat ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz.

Miilakat komisyonu; Birinci Baskanin veya gorevlendirecegi bir daire baskaninin
baskanliginda, iki iiye ve {i¢ uzman denet¢i olmak {izere alt1 kisiden olusur. Miilakatta basarili
sayllmak i¢in, komisyon bagkan ve liyelerinin yliz tam puan iizerinden verdikleri puanlarin
aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir.

Girig sinav sonug listesi; eleme sinav puani ve yazili sinav puani ile miilakat puaninin
aritmetik ortalamasi tespit edilerek en yiiksek puan alandan baslamak iizere hazirlanir. Giris
simav sonug listesindeki siralama dogrultusunda eleme sinav ilaninda belirtilen kadro sayisi
kadar adayin atama islemleri yapilir.

Denetgi yardimcilarinin mesleki egitim ve staj siiresi en az iki en ¢ok ii¢ yildir. Adaylik
siiresi en az bir en ¢ok iki yildir. Adaylik siiresi sonunda; olumlu sicil alanlar Memurlar Se¢im
ve Disiplin Kurulunun karar1 ve Birinci Bagkanin onayiyla denet¢i yardimciligina atanirlar.
Olumlu sicil alamayanlarin gérevine Memurlar Se¢im ve Disiplin Kurulu karar1 ve Birinci
Baskanin onayiyla son verilir.
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Denetci yardimcilarinin denetgilige atanabilmeleri i¢cin mesleki egitim ve staj sonunda
yapilacak sinavda basarili olmalar1 ve olumlu sicil almalar sarttir. Yeterlik sinavinda basaril
olamayanlarin meslek mensuplugu ile ilisigi kesilir. Bunlardan yazili olarak talepte bulunanlar,
Sayistay Birinci Bagkaninin onayiyla yonetim mensubu olarak atanir.

Sayistay meslek mensuplart ile saver ve yardimcilarinin yiikselme siireleri iki yildir.

Denet¢i yardimciligi adayligma giris sinavi esas ve usulleri, mesleki egitimde
okutulacak derslerle staj sekli ve sartlar ile siiresi, egitim ve staj sonundaki sinav usulleri ve
diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.'

2) 21.2.1967 giinlii, 832 sayili Sayistay Kanunu'nun; 19.11.2009 giinlii, 5924 sayili
Kanun'un 2. maddesiyle eklenen ve iptali istenen fikralar1 da igeren Gegici 11. maddesi
sOyledir:

'2/2/2009 - 6/2/2009 tarihleri arasinda yapilan Sayistay denetci yardimeisi adayhgi
sozlii sinavinda basarisiz sayillanlar, bu Kanun hiikiimlerine gore miilakata alinirlar. Bu
Kanunun 9 uncu maddesinin yedinci fikrasindaki 'yetmis' ibaresi, bu miilakatta 'elli'
olarak uygulanir.

2/2/2009 - 6/2/2009 tarihleri arasinda yapilan sinav sonucuna gore atananlarin,
smav sonucuna iliskin haklar1 sakhidir. Bu adaylarin egitimleri ve stajlar1 kaldig1 yerden
devam eder.

Bu Kanunun 9 uncu maddesinde 6ngoriilen yonetmelik bu maddenin ytiriirliige girdigi
tarihten itibaren en geg {i¢ ay igerisinde ¢ikarilir.'

B- Dayamilan Anayasa Kurallar
Dava dilekgesinde Anayasa'nin 2., 10., 11. ve 138. maddelerine dayanilmustir.
II- ILK INCELEME

Anayasa Mahkemesi I¢tiiziigii'niin 8. maddesi geregince; Hasim KILIC, Osman
Alifeyyaz PAKSUT, Sacit ADALI, Fulya KANTARCIOGLU, Ahmet AKYALCIN, Mehmet
ERTEN, A. Necmi OZLER, Serdar OZGULDUR, Sevket APALAK, Serruh KALEL] ve Zehra
Ayla PERKTAS'!n katilimlartyla 22.12.2009 giiniinde yapilan ilk inceleme toplantisinda,
dosyada eksiklik bulunmadigindan igin esasinin incelenmesine, yiirlirliigli durdurma isteminin
esas inceleme agsamasinda karara baglanmasina, oybirligiyle karar verilmistir.

IV- ESASIN INCELENMESI

Dava dilekgesi ve ekleri, isin esasina iliskin rapor, iptali istenen Yasa kurallari,
dayanilan Anayasa kurallar1 ve bunlarin gerekgeleri ile diger yasama belgeleri okunup
incelendikten sonra geregi goriisiiliip diistiniildii:

A- 832 sayih Kanun'un; 19.11.2009 giinlii, 5924 sayih Kanun'un 1. maddesiyle
degistirilen 9. Maddesinin Besinci Fikrasinin ikinci Ciimlesinde Yer Alan 'ii¢c katina
kadar aday' ibaresi ile Altinci Fikrasinin 'Bunun disinda miilakat ile ilgili herhangi bir
kayit sistemi kullanilmaz' Bicimindeki Son Ciimlesinin Incelenmesi
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832 sayili Kanunu'nun iptali istenen ibare ve climleyi de igeren 9. maddesi, 3.12.2010
giinlii, 6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 82. maddesinin (1) numarali fikrasinin (a) bendi
uyarinca yiirtrlikten kaldirildigindan, s6z konusu ibare ve climleye iliskin konusu kalmayan
iptal istemi hakkinda karar verilmesine yer olmadigina karar vermek gerekmistir.

B- 832 sayih Kanun'un; 19.11.2009 giinlii, 5924 sayih Kanun'un 2. maddesiyle
eklenen Gegici 11. Maddesinin Birinci ve Ikinci Fikralarinin Incelenmesi

1- Genel A¢iklama

Iptali istenen kurallarm yiiriirliige girdigi tarihten nce Sayistay Denetci Yardimcist
adayligia giris siavlari, Sayistay Denet¢i Yardimcisi Adayligina Giris Siavi ve Denetei
Yardimcis1 Adaylar ile Denet¢i Yardimcilarinin Yetistirilme ve Meslek Sinavi Yonetmeligi
hiikiimlerine gore yapilmaktaydi. Anilan Y6netmeligin 8. maddesine gore adaylar, eleme, yazili
ve sozlii olmak {izere {i¢ asamal1 bir sinava tabi tutulmaktaydilar. Ancak, 2.2.2009 ila 6.2.2009
tarihleri arasinda yapilan Sayistay denetci yardimeist adayligi sozli sinavinin ve sozIii sinavin
dayanagmi olusturan séz konusu Yonetmeligin 16. maddesinde yer alan 'S6zlii sinavda
adaylara, kurul tyelerince ortaklasa takdir edilecek tek not verilir.' bigimindeki climlenin
Danistayca yiiriitmesinin durdurulmasina karar verilmesi {izerine, Yonetmelikle diizenlenen
Sayistay denetci yardimceist adayligi sinavina iliskin bazi kurallar 19.11.2009 giinlii, 5924 sayili
Kanun'la degistirilen 832 sayili Sayistay Kanunu'nun 9. maddesiyle yasa hiikmii haline
getirilmistir. Yapilan diizenlemeyle denet¢i yardimciliina giris sinaviyla atama yapilacag giris
simavinin eleme, yazili ve miilakat asamalarindan olusacagi belirtilerek bunlara iliskin ayrintili
hiikiimlere yer verilmis, miilakatin tutanaklar disinda herhangi bir kayit sistemiyle kayit altina
alinamayacag ifade edilmis, YoOnetmelikte yer alan 'sozlii sinav' ibaresi 'miilakat' olarak
degistirilerek miilakatta basarili olmak i¢in aranan en az 50 puan alma kosulu 70 puana
yiikseltilmisgtir.

832 sayili Kanun'un iptali istenen kurallar i¢ceren Gegici 11. maddesinin, 5924 sayili
Kanun'la degistirilen 832 sayili Kanun'un 9. maddesiyle uyum saglamak ve 2.2.2009 ila
6.2.2009 tarihleri arasinda yapilan Sayistay denetci yardimceisi adayligr sozlii sinavina iliskin
Danistayca verilen yiiriitmenin durdurulmasi kararindan sonra ortaya ¢ikan durumu agikliga
kavusturma amaciyla yasalagtirildigr anlagilmaktadir.

Kanun'un Gegici 11. maddesinin birinci fikrasinda, 2.2.2009 ila 6.2.2009 tarihleri
arasinda yapilan Sayistay denetci yardimcist adaylig s6zlii sinavinda bagarisiz sayilanlarin, bu
Kanun hiikiimlerine gére miilakata alinacagi ve yapilacak miilakatta en az 50 puan alan
adaylarin basarili sayilacagi; ikinci fikrasinda ise 2.2.2009 ild 6.2.2009 tarihleri arasinda
yapilan sinav sonucuna gore atananlarin sinav sonucuna iliskin haklarmin sakli oldugu, bu
adaylarin egitimlerinin ve stajlarinin kaldig1 yerden devam edecegi kurala baglanmaktadir.

2- Anayasa'ya Aykirilik Sorunu

Dava dilekgesinde; yapilan diizenlemelerle kisisel ve sakli bir amacin giidiilerek 2 ila
Subat 2009 tarihlerinde yapilan sozlii sinava iliskin olarak Danigtay tarafindan verilen
yiiriitmenin durdurulmas: karariyla atama islemi durdurulanlar ile sozlii sinavda basarisiz
sayilanlarin atamasinin yetki saptirmasi yoluyla gerceklestirilmeye ¢alisilmasi nedeniyle kamu
yararina dayanilmadigi, kurallarin esas itibariyle Sayistay denet¢i yardimcisi adaylhigr sozli
smavinda basarisiz sayilanlar ile atama islemleri yargi kararlari ile durdurulanlar igin
getirilmesi nedeniyle yasalarin genelligi ilkesine de uymadigi, 832 sayili Kanun'un 19. maddesi
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hiikkmiine ragmen Sayistay Genel Kurulundan goriis alinmadan kurallarin yasalastirildigi,
Gegici 11. maddenin birinci fikrasindaki diizenlemeyle daha once Sayistay denet¢i yardimcist
adaylig1 sozIlii sinavinda basarisiz sayilanlarin miilakata alinmalar1 suretiyle ayni eleme ve
yazili sinava giren ve dolayistyla ayni hukuki durumda olanlardan bazilarinin sozlii sinava,
bazilarinin miilakata tabi tutuldugu, iptali istenen kurallarla getirilen diizenlemeyle Danistay
12. Dairesinin ayn1 konuda verdigi yiiriitmenin durdurulmasi kararinin gegersiz hale getirildigi
belirtilerek, kurallarin Anayasa'nin 2., 10, 11. ve 138. maddelerine aykir1 oldugu ileri
stiriilmiistiir.

Anayasanin 2. maddesinde, Tiirkiye Cumhuriyetinin bir hukuk devleti oldugu
belirtilmistir. Hukuk devleti, eylem ve islemleri hukuka uygun olan, insan haklarina dayanan,
bu hak ve ozgiirliikleri koruyup giiclendiren, her alanda adil bir hukuk diizeni kurup bunu
gelistirerek stlirdliren, Anayasa'ya aykirt durum ve tutumlardan kaginan, hukukun iistiin
kurallartyla kendini bagl sayan ve yargi denetimine agik olan devlettir.

Hukuk devletinde yasalarin kamu yarar1 gozetilerek cikarilmasi zorunludur. Yasa
koyucu, Anayasa'ya ve hukukun genel ilkelerine aykiri olmamak kaydiyla her tiirlii
diizenlemeyi yapmak yetkisine sahip olup, diizenlemenin kamu yararina, baska bir anlatimla
iilke kosullarina uygun olup olmadiginin belirlenerek takdir edilmesi yasa koyucuya aittir.
Anayasa'ya uygunluk denetiminde, yasakoyucunun kamu yarar1 anlayisinin isabetli olup
olmadig1 degil, incelenen kuralin kamu yarar1 disinda belli bireylerin ya da gruplarin ¢ikarlari
gozetilerek yasalastirilmis olup olmadiginin incelenebilecegi agiktir.

Kanun'un Gegici 11. maddesinin birinci fikrasindaki kuralla, 2 i1a 6 Subat 2009 tarihleri
arasinda yapilan sozlii sinavda basarisiz sayilanlar i¢in yapilacak miilakatta adaylarin basarisiz
sayildiklar1 sinavin yapildig: tarihte yiiriirliikte bulunan Yonetmeligin 16. maddesinde sozlii
sinav notunun en az 50 puan olmast; buna karsilik Yasa'nin 9. maddesinde miilakat puaninin an
az 70 puan olarak ongoriilmesinden dolay1 sinava gireceklerin magduriyetlerinin 6nlenmesi
amaciyla miilakat puaninin 50 olarak belirlendigi anlagilmaktadir. Yapilan diizenlemeyle, s6z
konusu sozlii sinavda basarisiz olanlara yiiriitmenin durdurulmasi kararinin ve Yasa'yla yapilan
yeni diizenlemenin geregi olarak yeni bir miilakat hakkinin verilmesinin ve bu sinavda énceki
sinavda gecerli olan basar1 puaninin esas alinmasinin kamu yarar1 amaci disinda bir yonii
bulunmamaktadir.

Ayn1 maddenin ikinci fikrastyla yapilan diizenlemeyle de 2.2.2009 ila 6.2.20009 tarihleri
arasinda yapilan Sayistay denetci yardimcisi adayligr soézlii sinavinda basarili kabul edilip
atamasi yapilan ve yedi ay siireyle gorev yaptiktan sonra Danistayin verdigi yiiriitmenin
durdurulmasi karar1 geregince adayliklarina son verilenlerin haklarinin korunmasi ve
magduriyetlerinin giderilmelerinin amaglandig: dikkate alindiginda, kuralin Anayasa'ya aykiri
bir tarafinin bulunmadig1 agiktir.

Hukuk devleti ilkesinin 6nkosullarindan biri olan hukuk giivenligi ile kisilerin hukuki
glivenliginin saglanmasi amaclanmaktadir. Hukuk giivenligi ilkesi, hukuk normlarinin
ongoriilebilir olmasini, bireylerin tiim eylem ve islemlerinde devlete giiven duyabilmesini,
devletin de yasal diizenlemelerinde bu giiven duygusunu zedeleyici yontemlerden kaginmasini
gerekli kilar.

Kanun'un Gegici 11. maddesinin ikinci fikrasindaki kuralla, 2 114 6 Subat 2009 tarihleri
arasinda yapilan sozlii sinavda basarili olup Sayistay denetci yardimcisi adayi olarak atanan ve
yaklasik yedi ay siireyle stajlarini yapanlarin, smavin yapildig: tarihte yiiriirlikkte bulunan
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mevzuat hiikiimleri uyarinca kazandiklar1 adaylik statiisii korunmus, adaylarin denetci
yardimcili@1 ve stajlar1 sonunda Sayistay denetci yardimcist olabilmelerine yonelik hakli
beklentileri karsilanmak amaciyla, hukuki giivenlik ilkesinin geregi yerine getirilmistir.

Ote yandan, yasalarin ve yasalarla getirilen kurallarin genel olmasi, hukuk devleti ve
yasa Oniinde esitlik ilkelerinin bir sonucudur. Yasalarin genelliginden anlasilan, belli kisileri
hedef almayan, 6zel bir durumu gozetmeyen, dnceden saptanip soyut bigimde herkese
uygulanabilecek kurallar icermesidir. Buna gore yasa kurallarinin her seyden once genel
nitelikte olmasi, herkes icin objektif hukuki durumlar yaratmasi ve ayni hukuki durumda
bulunan kisilere ayirim gozetilmeksizin uygulanabilir olmas1 gerekir. Iptali istenen kurallar, 2
ila 6 Subat 2009 tarihleri arasinda yapilan sinavda basarili olanlar ile basarisiz olanlarinin
tamamin1 kapsamina almaktadir. Kurallarla yapilan diizenlemeyle, kapsama alinan kisiler
arasinda bir ayirim yapilmadigr gibi, sz konusu kisilere 6zel bir imtiyaz da saglandigi
anlasilmadigindan, kurallarin yasalarin genelligi ilkesine aykir1 bir yonii bulunmamaktadir.

Anayasa'nin 10. maddesinde yer verilen esitlik ilkesi hukuksal durumlar1 ayni olanlar
icin s6z konusudur. Bu ilke ile eylemli degil, hukuksal esitlik dngoriilmiistiir. Esitlik ilkesinin
amaci, ayni durumda bulunan kisilerin yasalar karsisinda ayni isleme bagli tutulmalarim
saglamak, ayrim yapilmasini ve ayricalik taninmasin1 dnlemektir. Bu ilkeyle, ayn1 durumda
bulunan kimi kisi ve topluluklara ayr1 kurallar uygulanarak yasa karsisinda esitligin ihlali
yasaklanmistir. Yasa oOnilinde esitlik, herkesin her yonden ayni kurallara bagl tutulacag:
anlamina gelmez. Durumlardaki degisikligin dogurdugu zorunluluklar, kamu yarar1 ya da baska
hakli nedenlere dayanilarak yasalarla farkli uygulamalar getirilmesi, Anayasa'nin esitlik
ilkesinin ¢ignendigini gostermez. Ayni1 hukuksal durumlar ayni, ayr1 hukuksal durumlar farkli
kurallara bagli tutulursa Anayasa'da dngoriilen esitlik ilkesi zedelenmez.

Kanun'un Gegici 11. maddesinin iptali istenen birinci fikrasinda, 2.2.2009 ila 6.2.2009
tarihleri arasinda yapilan Sayistay denet¢i yardimcisi adayligi sozlii simavinda basarisiz
sayilanlarin, bu Kanun hiikiimlerine gore miilakata alinacaklari hiikme baglanmistir. Sayistay
Denet¢i Yardimcist Adaylhigina Giris Smavi ve Denet¢i Yardimcist Adaylar1 ile Denetci
Yardimcilarinin Yetistirilme ve Meslek Sinavi Yonetmeligi'nin 8. maddesinde 6ngoriilen sozli
sinav ibaresinin, 19.11.2009 giinlii, 5924 sayili Kanun'la degistirilen 832 sayili Sayistay
Kanunu'nun 9. maddesiyle miilakat olarak degistirilmesi nedeniyle, bu diizenlemeye paralel
olarak iptali istenen kuralda da sozlii sinav tabiri yerine miilakat sozciigli kullanilmistir. Bir
baska ifadeyle iptali istenen kuralda yer alan 6nceki sozlii sinavda basarisiz olanlarin miilakata
almacag bicimindeki diizenleme, Yonetmelikte yer alan sozlii sinavin adinin miilakat olarak
degistirilmesinden kaynaklanmaktadir. Bu durumda, kuralda 6nceki s6zlii sinavda basarisiz
olanlarin tiimiiniin yeniden miilakata alinacaklar1 hilkkmiine de yer verildigi dikkate alindiginda,
s0z konusu kisilerin bazilarinin miilakata bazilarinin ise sozlii sinava tabi tutulmalar1 s6z
konusu olmadigindan, esitlik ilkesine aykiriliktan s6z edilemez.

Anayasa'nin 138. maddesinin son fikrasinda, yasama ve yiiriitme organlari ile idarenin
mahkeme kararlarina uymak zorunda oldugu, bu organlarin ve idarenin mahkeme kararlarini
higbir suretle degistiremeyecegi ve bunlarin yerine getirilmesini geciktiremeyecegi kurala
baglanmistir.

Iptali istenen kurallarin Sayistay denetci yardimcist adaylign sinavina iliskin bazi
hiikiimlerin yasa ile diizenlenmesi nedeniyle bu yeni yasal duruma baglh olarak ve gecmiste
yapilan sinavin yargi karariyla yiirtirliigliniin durdurulmasindan sonra ortaya ¢ikan belirsizligin
giderilmesi amaciyla yasalastirildigi dikkate alindiginda, yasama organinin yargi kararini
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etkisizlestirmek amaciyla hareket ettigi sdylenemez. Yasakoyucu tarafindan getirilen ve genel,
objektif nitelik tasidigr goriilen kuralin, Anayasa'nin 138. maddesine aykiriligindan soz
edilemez.

Fulya KANTARCIOGLU ve Zehra Ayla PERKTAS, bu sonuca farkli gerekcelerle
katilmiglardir.

Aciklanan nedenlerle iptali istenen kurallar, Anayasa'nin 2., 10. ve 138. maddelerine
aykir1 degildir. Iptal isteminin reddi gerekir.

Kurallarin, Anayasa'nin 11. maddesi ile ilgisi goriilmemistir.
V- YURURLUGUN DURDURULMASI ISTEMININ INCELENMESI

19.11.2009 giinlii, 5924 sayili Sayistay Kanununda Degisiklik Yapilmasma Dair
Kanun'un:

1- 1. maddesiyle, 21.2.1967 giinlii, 832 sayil1 Sayistay Kanunu'nun degistirilen 9.
maddesinin besinci fikrasinin ikinci ciimlesinde yer alan " {i¢ katina kadar aday " ibaresi ile
altinct fikrasinin 'Bunun disinda miilakat ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz.'
bi¢imindeki son climlesi hakkinda, 2.6.2011 giinlii, E. 2009/94, K. 2011/90 say1l1 kararla karar
verilmesine yer olmadigina karar verildiginden, bu ciimle ve ibareye iliskin YURURLUGUN
DURDURULMASI ISTEMI HAKKINDA KARAR VERILMESINE YER OLMADIGINA,

2- 2. maddesiyle, 832 sayili Kanun'a eklenen Gegici 11. maddenin birinci ve ikinci
fikralarina yonelik iptal istemleri, 2.6.2011 giinlii E. 2009/94, K. 2011/90 sayili kararla
reddedildiginden, bu fikralara iliskin YORURLUGUN DURDURULMASI ISTEMININ
REDDINE,

2.6.2011 giiniinde OYBIRLIGIYLE karar verilmistir.
VI- SONUC

19.11.2009 giinlii, 5924 sayili Sayistay Kanununda Degisiklik Yapilmasma Dair
Kanun'un:

1- 1. maddesiyle, 21.2.1967 giinlii, 832 sayili Sayistay Kanunu'nun degistirilen 9.
maddesinin besinci fikrasinin ikinci climlesinde yer alan " {i¢ katina kadar aday " ibaresi ile
altinct fikrasinin 'Bunun disinda miilakat ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz.'
bigimindeki son ciimlesi, 3.12.2010 giinlii, 6085 sayil1 Sayistay Kanunu'nun 82. maddesinin (1)
numarali fikrasinin (a) bendi ile yiiriirliikkten kaldirildigindan, bu climle ve ibareye iliskin
KONUSU KALMAYAN IPTAL ISTEMI HAKKINDA KARAR VERILMESINE YER
OLMADIGINA,

2- 2. maddesiyle, 832 sayili Kanun'a eklenen Gegici 11. maddenin birinci ve ikinci
fikralarmin Anayasa'ya aykiri olmadigina ve iptal isteminin REDDINE,

2.6.2011 giiniinde OYBIRLIGIYLE karar verildi.



Esas Sayis1 : 2009/94
Karar Sayisi : 2011/90

Baskan Baskanvekili Baskanvekili
Hasim KILIC Osman Alifeyyaz PAKSUT Serruh KALELI
Uye Uye Uye
Fulya KANTARCIOGLU Fettah OTO Serdar OZGULDUR
Uye Uye Uye
Zehra Ayla PERKTAS Recep KOMURCU Alparslan ALTAN
Uye Uye Uye
Burhan USTUN Engin YILDIRIM Nuri NECIPOGLU
Uye Uye Uye
Hicabi DURSUN Celal Miimtaz AKINCI Erdal TERCAN
DEGIiSiK GEREKCE

19.11.2009 giinlii 5924 sayili Sayistay Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun'un 2. maddesiyle 832 sayil1 Yasa'ya eklenen Gegici 11. maddenin, iptali istenen birinci
ve ikinci fikralarinda, '02.02.2009 - 06.02.2009 tarihleri arasinda yapilan Sayistay denetci
yardimcist adayligi sozlii sinavinda basarisiz sayilanlar, bu Kanun hiikiimlerine gére miilakata
alinirlar. Bu Kanunun 9 uncu maddesinin yedinci fikrasindaki 'yetmis' ibaresi, bu miilakatta
‘elli' olarak uygulanir; 02.02.2009 ' 06.02.2009 tarihleri arasinda yapilan sinav sonucuna gore



Esas Sayis1 : 2009/94
Karar Sayisi : 2011/90

atananlarin, sinav sonucuna iliskin haklar1 saklidir. Bu adaylarin egitimleri ve stajlar1 kaldig
yerden devam eder' denilmektedir. Bu kuralin, 02.02.2009 - 06.02.2009 tarihleri arasinda
yapilan Sayistay denet¢i yardimcili§i sozlii smmavinin ve bu smav sonucu yapilan atama
islemlerinin, yiirlitiilmesinin durdurulmasina iliskin Danistay Onikinci Daire kararinin gecersiz
kilinmas1 amaciyla getirildigi anlasilmaktadir. Yargi kararlariyla hukuka aykir1 oldugu
saptanan idari islemlere yasa ile gecerlik taninmasi, fonksiyon gaspina yol agacagindan
Anayasa'nin kuvvetler ayrilig1 ilkesi karsisinda kabul edilemez bir durumdur. Bu baglamda,
dava konusu kuralin uygulandig: kisiler yoniinden de kazanilmis hak, beklenen hak, hukuk
giivenligi gibi ilkelerin gecerli olmasi diisiiniilemez. Bu ilkeler, ancak idarenin kendi i¢inde
hukuka uygun usullerle tesis ettigi islemler icin s6z konusu olabilir. Idarenin hukuka aykiri
islemlerinin yargi kararlariyla engellenmesi durumunda, yasama giicliniin, hukuka aykirilig
asmak amaciyla kullanilmasi, hukukun istiinliigli ilkesi ile bagdasmaz. Ancak, Anayasa
Mahkemesi'nin iptal kararlari, Anayasa'min 153. maddesi uyarinca Resmi Gazete'de
yayimlandiklari tarihte yiiriirliige girip, ge¢mise etkili olmadiklarindan, dava konusu kuralin
iptalinde hukuksal yarar bulunmadigi gerekcesiyle ¢ogunluk goriisiine farkli gerekge ile
katiliyoruz.

Uye Uye

Fulya KANTARCIOGLU Zehra Ayla PERKTAS



