ANAYASA MAHKEMESI KARARI

Esas Sayis1:2007/57

Karar Sayis1:2009/91

Karar Giinii:25.6.2009

R.G. Tarih-Say1:28.07.2009'da teblig edildi.

IPTAL DAVASINI ACAN : Cumhurbaskani Ahmet Necdet SEZER

IPTAL DAVASININ KONUSU : 4.5.2007 ginlii, 5648 sayili Tarim ve Kirsal
Kalkmmay1 Destekleme Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 14. maddesinin;

1- (1) numaral1 fikrasinin son tiimcesinin,
2- (2) numarali fikrasmin ikinci tiimeesinin,
3- (8) numaral1 fikrasinin,

Anayasa'nin 2., 7., 8., 104., 105., 125., 128. ve 155. maddelerine aykiriligi saviyla iptaline
ve yuriirligiiniin durdurulmasina karar verilmesi istemidir.

I- iPTALI ISTENEN YASA KURALLARI

Tarim ve Kirsal Kalkinmayir Destekleme Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun'un iptali istenilen kurallar1 da igeren 14. maddesi sdyledir:

"(1) Kurumda hizmetler 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile
diger kanunlarin sézlesmeli personel hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin istthdam edilen
sOzlesmeli personel eliyle yiriitiiliir. Kurum personeli emeklilik ve sosyal giivenlik yoniinden
17/7/1964 tarihli ve 506 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanununa tabidir. Kurum personeline iliskin
tiim ihtilaflar is mahkemelerinde goriiliir.

(2) Bagkan Bakanin 6nerisi lizerine miisterek kararla atanir. Genel Koordinator, Hukuk
Miisaviri, Koordinator, il koordinatorleri, uzman, denet¢i ve danismanlar Baskanin teklifi
iizerine Bakan onayiyla, bunlarin disinda kalan diger personel ise Baskan tarafindan
atanir.

(3) Kurumda istihdam edilecek personelde Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci
maddesinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral1 alt bentlerinde belirtilen genel sartlara
ek olarak; Baskan, genel koordinatér, koordinatdr, il koordinatdrii, uzman, denet¢i ve danisman
pozisyonlarinda istithdam edilecekler icin ziraat, veterinerlik, su iirlinleri, gida, kimya, orman,
cevre, ingaat, jeoloji, bilgisayar, endiistri, elektrik ve elektronik, makine, hukuk, kamu yonetimi,
iktisat, maliye, isletme, uluslararas iligkiler, ¢calisma ekonomisi ve endiistri iligkileri, sehir ve
bolge planlama, istatistik, sosyoloji dallarindan veya bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca
kabul edilen yurt disindaki ytliksek 6gretim kurumlarindan en az lisans diizeyinde egitim gérmiis
ve istthdam edilecegi alanla ilgili olarak asgari; Baskan, genel koordinator, koordinatdr, hukuk
miisaviri ve danigsman i¢in sekiz yil, il koordinatorii i¢in alt1 y1l, uzman ve denet¢i i¢in ii¢ y1llik
is tecriibesine sahip olma sartlar1 aranir.

(4) Merkez teskilatinda; Baskan, genel koordinatdr, hukuk mﬁsayiri, koordinator, uzman,
denet¢i, danigman ve miitercim pozisyonlarinda istihdam edileceklerin Ingilizce, Almanca veya
Fransizca dillerinde yapilan Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavinda asgari
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(B), il koordinatorliikklerinde il koordinatorii, uzman ve denet¢i pozisyonunda istihdam
edileceklerin ise asgari (C) diizeyinde puan almig olmalar1 veya dil yeterliligi bakimindan buna
denkligi kabul edilen uluslararasi gegerliligi olan bir belgeye sahip olmalar1 zorunludur.

(5) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununa ekli (I),
(IT) ve (IV) say1l1 cetvellerde sayilan kurum ve kuruluslarda ¢aliganlardan durumlari, bu maddede
sayilan nitelik ve sartlara uygun olanlar, kendilerinin istegi ve kurumlarinin muvafakati ile
Kurumda sozlesmeli olarak istihdam edilebilir. Bu sekilde istihdam edilecek personel sayisi
toplam personel sayisinin ylizde otuzunu asamaz. Bu sekilde gorevlendirilen personel
kurumundan ayliksiz izinli sayilir ve asil kadrosuyla ilgisi devam eder. Bunlarin terfileri baskaca
bir isleme gerek kalmaksizin kurumlarinca yapilir. Bu hilkkme gore gérevlendirilenler, gorevde
kaldiklar1 siirece, mali ve sosyal haklarmi1 Kurumdan alirlar.

(6) Kurumun merkez teskilatinda istihdam edilecek personel sayisi ytizelli kisiden fazla
olamaz. Sekreterlik, arsiv, idari, mali ve personelle ilgili iglemleri yiirlitecek olan destek
personelinin sayisi, toplam personel sayisinin yiizde yirmisini gegemez.

(7) Kamu kurum ve kuruluslarindan Kurumda istihdam edilen kamu gorevlileri, gérevleri
sona erdiginde kurumlarinda miikteseplerine uygun bir goreve atanirlar. Bunlarm Kurumda
gecen hizmet siireleri kazanilmis hak ayliklarmin tespitinde dikkate alinir.

(8) Sozlesmeli personele verilecek her tiirli 6demeler dahil net iicretler;
Baskana Basbakanhk merkez teskilitinda gorev yapan genel miidiir, genel
koordinatorlere Basbakanhk merkez teskilaitinda gorev yapan genel miidiir yardimcisi,
hukuk miisaviri, koordinator ve il koordinatorlerine Basbakanhk merkez teskilatinda
gorev yapan daire baskanlari, uzman ve denetcilere Basbakanhk uzmanlar, diger
gorevlilere ise Basbhakanhk merkez teskilatindaki benzer gorevler i¢in 6ngoriilmiis bulunan
iicretleri asmamak kaydiyla, Bakan tarafindan belirlenir.

(9) Kurum, desteklenecek proje ve faaliyetler ile ilgili basvurularin degerlendirilmesi,
izlenmesi, duyurulmasi ve tanitimi ile faydalanicilara yonelik egitim ve danismanlik hizmeti
verilmesi amaciyla; 6zel bilgi ve uzmanlik gerektiren islerde, istisna veya hizmet akdi ile yerli
ve yabanci uzmanlari, kismi zamanlh olarak c¢alistirabilir. Kurumda bu sekilde calistirilacak
personel sayisi, Kurumun toplam personel sayisiin ylizde otuzunu gegemez.

(10) S6zlesmeli personelin bu maddede belirlenenler disinda kalan gérev ve yetkileri,
hizmete alinma, gorevlendirme, gorevde yiikselme ve goérevden alinma sekilleri ile sozlesme
esaslari, unvan ve sayilar1 Bakanlar Kurulu Karari ile ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir."

I1- iLK INCELEME

Anayasa Mahkemesi I¢tiiziigii'niin 8. maddesi uyarinca Tiilay TUGCU, Hasim KILIC,
Fulya KANTARCIOGLU, Ahmet AKYALCIN, Mehmet ERTEN, Cafer SAT, A. Necmi
OZLER, Serdar OZGULDUR, Sevket APALAK, Serruh KALELI ve Osman Alifeyyaz
PAKSUT'iin katilmalariyla 31.5.2007 giiniinde yapilan ilk inceleme toplantisinda, dosyada
eksiklik bulunmadigindan isin esasmin incelenmesine, yiirlirligi durdurma isteminin bu
konudaki raporun hazirlanmasindan sonra karara baglanmasina, oybirligiyle karar verilmistir.

I11- ESASIN INCELENMESI

Dava dilekgesi ve ekleri, esas inceleme raporu, dava konusu yasa kurallar1 ve bunlarin
gerekgeleri ile diger yasama belgeleri okunup incelendikten sonra geregi goriisiiliip diisiiniildii:
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Dava konusu kurallar1 igeren 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmayr Destekleme
Kurumu Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 14. maddesi, 26.11.2008 giinlii, 5818 sayil1
Yasa'nmn 5. maddesiyle degistirilmistir. Bu nedenle KONUSU KALMAYAN IPTAL ISTEMI
HAKKINDA KARAR VERILMESINE YER OLMADIGINA karar verilmesi gerekir.

IV- YURURLUGUN DURDURULMASI iISTEMi

4.5.2007 giinlii, 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun'un 14. maddesinin;

1- (1) numarali fikrasinin son tiimcesine,
2- (2) numarali fikrasmin ikinci tiimcesine,
3- (8) numaral1 fikrasina,

iliskin iptal istemi hakkinda, 25.6.2009 giinlii, E. 2007/57, K. 2009/91 sayili kararla karar
verilmesine yer olmadigina karar verildiginden, bu fikra ve tiimcelere iliskin YURURLUGUN
DURDURULMASI ISTEMi HAKKINDA KARAR VERILMESINE YER OLMADIGINA,
25.6.2009 giiniinde OYBIRLIGIYLE karar verilmistir.

V- SONUC

4.5.2007 giinlii, 5648 sayil1 Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun'un 14. maddesi, 26.11.2008 giinlii, 5818 sayili Yasa'nmn 5.
maddesiyle degistirildiginden, maddenin;

1- (1) numarali fikrasinin son tiimcesine,
2- (2) numaral1 fikrasinin ikinci tiimcesine,
3- (8) numarali fikrasina,

iliskin, KONUSU KALMAYAN IPTAL ISTEMI HAKKINDA KARAR
VERILMESINE YER OLMADIGINA, 25.6.2009 giiniinde OYBIRLIGIYLE karar verildi.

Baskan Baskanvekili Uye
Hasim KILIC Osman Alifeyyaz PAKSUT Sacit ADALI
Uye Uye Uye
Fulya KANTARCIOGLU Ahmet AKYALCIN Mehmet ERTEN
Uye Uye Uye
A. Necmi OZLER Serdar OZGULDUR Sevket APALAK

Uye Uye
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Serruh KALELI Zehra Ayla PERKTAS



