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“Davaci Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Ve Yeminli Mali Miisavirler
Odalar1 Birligi vekili Av. ... tarafindan, Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve
Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birligi Genel Kurulunca kabul edilen ve uygun goriis i¢in
Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilen Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslaginin 1, 3 ve 6. maddelerinin uygun
goriilmemesine iliskin Gelir Idaresi Baskanliginin 19.12.2018 tarihli ve E.... sayili isleminin
iptali ile 3568 sayili Kanun'un 50. maddesinin ikinci fikrasinda yer alan, "Maliye Bakanliginin
uygun goriisti alindiktan sonra Resmi Gazete'de yayimlanir." ciimlesinin iptali icin Anayasa
Mahkemesine basvurulmasi istemiyle Hazine ve Maliye Bakanligi ile Gelir Idaresi
Baskanligma karsi acilan davada; davanm reddine iliskin olarak Ankara 14. Idare
Mahkemesince verilen 27/04/2023 giin ve E:..., K.... sayili karara kars1 davaci tarafindan
yapilan istinaf basvurusunda bulunulmasi iizerine agilan dosya incelenerek isin geregi
goristldii;

Dosyanin incelenmesinden; Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli
Mali Miisavirler Odalar1 Birligi Genel Kurulunca kabul edilen ve uygun goriis i¢cin Hazine ve
Maliye Bakanligina gonderilen Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslaginin 1, 3 ve 6. maddelerinin uygun goriilmemesine iliskin
Gelir Idaresi Baskanligmin 19.12.2018 tarihli ve E.... sayili isleminin iptali istemiyle
bakilmakta olan davanin agildig1 anlagilmaktadir.

Idare Mahkemesince, Mahkemenin E:... esasina kayitli dava dosyasinda davacinin 3568
sayili Kanun'un 50. maddesinin ikinci fikrasinda yer alan, "Maliye Bakanliginin uygun goriisii
alindiktan sonra Resmi Gazete'de yayimlanir." hiikmiiniin iptali icin Anayasa Mahkemesine
basvurulmasi istemi yoniinden; anilan Kanun hiikmiiniin Anayasa'nin 135. maddesine aykir1
oldugu goriisiiyle iptali istemiyle Anayasa Mahkemesine bagvurulmasina karar verildigi, anilan
bagvuruya iliskin Anayasa Mahkemesinin kayitlarina girdigi tarihten itibaren bes ay icerisinde
Anayasa Mahkemesince bir karar verilmedigi goriildiiglinden isin esasina gecildigi belirtilmis
ise de 04/05/2023 tarth 32180 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 16/02/2023 giin E:... K:...
sayilt Anayasa Mahkemesi karariyla;

" itiraz yoluna bagvuran Mahkeme, 3568 sayil1 Kanun'un 50. maddesinin 2. fikrasinin
2. climlesinin iptalini talep etmistir. Anilan fikranin birinci climlesinde; birinci fikranin (a), (b),
(©), (), (k), () ve (m) bentlerinde belirtilen yonetmeliklerin Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birligince birligin kurulmasindan itibaren bir
yil iginde hazirlanacagi hiikiim altma alinmustir. itiraz konusu kural ise bu yonetmeliklerin
Bakanligin goriisii alindiktan sonra Resmi Gazete'de yayimlanacagini 6ngormektedir.

Bakilmakta olan davanin konusu ise goriis i¢in Bakanliga gonderilen yonetmelik
taslaginin baz1 maddelerinin Bakanlik¢a uyun goriilmemesine yonelik islemin iptali talebine
iliskindir. Bu itibarla kuralda yer alan "...Resmi Gazete'de yayimlanir." ibaresinin bakilmakta
olan davada uygulanma imkani bulunmamaktadir. Anilan ibareye iliskin bagvurunun reddi
gerekir.

Diger yandan kuralin kalan kismi s6z konusu maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c),
(), (k), () ve (m) bentleri bakimindan gecerlik ortak kural niteligindedir. Bakilmakta olan
davanin konusu ise (k) bendi uyarinca disipline iliskin hususlar1 diizenleyen yonetmelik
maddeleridir. Bu itibarla kuralin kalan kisminin esasina iliskin incelemenin bakilmakta olan
davanin konusu gozetilerek (k) bendi yoniinden yapilmasi gerekir.
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Agiklanan nedenlerle 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu'nun 50. maddesinin ikinci fikrasinin;

Ikinci ciimlesinde yer alan "..Resmi Gazete'de yayimlanir." ibaresinin itiraz
basvurusunda bulunan Mahkemenin bakmakta oldugu davada uygulanma imkani
bulunmadigindan bu ibareye iliskin basvurunun Mahkemenin yetkisizligi nedeniyle
REDDINE,

Ikinci climlesinin kalan kisminin esasmin incelenmesine, esasa iliskin incelemenin
anilan maddenin birinci fikrasinin (k) bendi yoniinden yapilmasina,

OYBIRLIGIYLE karar verilmistir.

Itiraz konusu kurala gore disiplinle ilgili hususlara iliskin ydnetmeliklerin Resmi
Gazete'de yayimlanarak vyiirlirliige girebilmesi icin Bakanligin uygun gorlis vermesi
gerekmektedir. Bakanlikga uygun goriis verilmedigi siirece bu yonetmeliklerin Resmi
Gazete'de yayimlanamayacak, dolayisiyla yiiriirliige giremeyecek olmasi nedeniyle idareye
taninan uygun goriis bildirme yetkisi niteligi itibartyla bir onama yetkisidir.

Bu durumda Bakanlik tarafindan uygun goriis verilmedigi takdirde meslek kurulusu
tarafindan yonetmelik c¢ikarilamayacagi gozetildiginden kanun koyucu tarafindan segilen
vesayet aracinin meslek kurulusunun yonetmelik ¢ikarma yetkisini ve dolayisiyla 6zerkligini
anlamsiz hale getirdigi anlagilmaktadir.

Aciklanan nedenlerle kural Anayasamin 124. ve 135. maddelerine aykiridir. iptali
gerekir." gerekgesiyle;

"01/06/1989 TARIHLI VE 3568 sayil1 Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli
Mali Misavirlik Kanunu'nun 50. maddesinin ikinci fikrasinin ikinci ciimlesinde yer alan
"Maliye Bakanliginin uygun goriisii alindiktan sonra..." ibaresinin "anilan maddenin birinci
fikrasinn (k) bendi" yoniinden Anayasa'ya aykir1 olduguna ve IPTALINE " karar verilmistir.

Goriildiigii lizere Anayasa Mahkemesince s6z konusu maddenin birinci fikrasinin (a),
(b), (c), (§), (k), (I) ve (m) bentleri bakimindan gegerlik ortak kural niteliginde oldugu,
bakilmakta olan davanin konusu ise (k) bendi uyarinca disipline iliskin hususlar1 diizenleyen
yonetmelik maddeleri oldugu belirtilerek incelemenin bakilmakta olan davanin konusu
gozetilerek (k) bendi yoniinden yapildigl ve bu bent yoniinden karar verildigi goriildiiglinden
yonetmelik konularma gore ilgili bentler yoOniinden Anayasa Mahkemesine yeniden
basvurulmasi gerekmektedir.

Idare Mahkemesince;

"1-Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasia Dair
Yonetmeligin 1. maddesi ile Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Yo6netmeliginin 22. maddesinin
dokuzuncu fikrasinda yer alan "Grup olarak se¢ime girenlerin Yonetim, Denetim ve Disiplin
Kurullar tiyelikleri ile Birlik Genel Kurul temsilcilikleri i¢in asil ve yedek {iye sayist kadar
aday gostermeleri gereklidir." climlesinin; "Grup olarak se¢cime girenlerin Y 6netim, Denetleme
ve Disiplin Kurullar tiyelikleri ile Birlik Genel Kurul temsilcilikleri i¢in asil {iye sayis1 kadar
aday gostermeleri zorunlu olup, birden fazla grubun se¢ime girdigi Yonetim Kurulu {iye sayisi
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yedi ve daha fazla olan Odalarda, gruplarin yedek iiye gOstermeleri ihtiyaridir." seklinde
degistirilmistir.

2-Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmeligin 3. maddesi ile Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Y6netmeliginin 40. maddesinin
ikinci fikrasina, "d) Meslek mensuplari, mesleki unvanlarimi kullanmak sartiyla, meslegin
konusuna giren iglerle ilgili alanlarda, ilgili kamu tiizel kisilerinden lisans ve ruhsat gibi belgeler
ile iktisap ettikleri unvanlarindan sadece birini kullanabilirler. Bu sekilde unvan kullanacak
meslek mensuplarinin, kullanacagi unvana iliskin isi fiilen icra ediyor olmasi sarttir." bendi
eklenmistir.

3-Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmeligin 6. maddesi ile Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Y6netmeliginin 51. maddesinin
11. fikrasinda yer alan "Meslek mensubu hakkinda savunmasi alinmadan disiplin cezasi
verilemez. Yetkili disiplin kurulunun 10 giinden az olmamak iizere verdigi siire i¢ginde savunma
yapmayanlar, savunma hakkindan vazgecmis sayilirlar." kuralinda yer alan "10 giinden az"
ibaresi "15 giinden az" olarak degistirilmistir." konulu yonetmelik degisikligine iliskin uygun
goriilmeyen hususlar esas yoniinden incelenerek davanin reddine karar verilmistir.

2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin "Mahalli idareler" bashkli 127.
maddesinin besinci fikrasinda; "Merkezi idare, mahalli idareler lizerinde, mahalli hizmetlerin
idarenin biitlinliigii ilkesine uygun sekilde yiiriitiilmesi, kamu gorevlerinde birligin saglanmasi,
toplum yararinin korunmasi ve mahalli ihtiyaglarin geregi gibi karsilanmasi amaciyla, kanunda
belirtilen esas ve usuller dairesinde idari vesayet yetkisine sahiptir." kuralina, "Kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari" bashikli 135. maddesinde; "Kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslar1 ve iist kuruluslari; belli bir meslege mensup olanlarin miisterek ihtiyaglarini
karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak
gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleri ile ve halk ile olan iliskilerinde
diirtistliigii ve giiveni hakim kilmak iizere meslek disiplini ve ahlakini korumak maksadi ile
kanunla kurulan ve organlari kendi iiyeleri tarafindan kanunda gosterilen usullere gore yargi
gbzetimi altinda, gizli oyla se¢ilen kamu tiizelkisilikleridir. (...) Bu meslek kuruluslari tizerinde
Devletin idari ve mali denetimine iliskin kurallar kanunla diizenlenir." kuralina yer verilmistir.

Yine Anayasa'nin "Anayasaya aykiriligin diger mahkemelerde ileri stiriilmesi" baslikli
152. maddesinde; "Bir davaya bakmakta olan mahkeme, uygulanacak bir kanun veya
Cumbhurbagkanligi kararnamesinin hiikiimlerini Anayasaya aykirt goriirse veya taraflardan
birinin ileri stirdiigii aykirilik iddiasinin ciddi oldugu kanisina varirsa, Anayasa Mahkemesinin
bu konuda verecegi karara kadar davay: geri birakir. Mahkeme, Anayasaya aykirilik iddiasinm
ciddi gérmezse bu iddia, temyiz merciince esas hiikiimle birlikte karara baglanir. Anayasa
Mahkemesi, isin kendisine gelisinden baslamak iizere bes ay i¢inde kararini verir ve agiklar. Bu
stire i¢inde karar verilmezse mahkeme davayr yiiriirliikteki kanun hiikiimlerine gore
sonuclandirir. Ancak, Anayasa Mahkemesinin karari, esas hakkindaki karar kesinlesinceye
kadar gelirse, mahkeme buna uymak zorundadir. Anayasa Mahkemesinin isin esasina girerek
verdigi red kararinin Resmi Gazetede yayimlanmasindan sonra on yil gegmedik¢e ayn1 kanun
hiikmiiniin Anayasaya aykirilig1 iddiasiyla tekrar bagvuruda bulunulamaz." diizenlemesine yer
verilmistir.

3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik
Kanunu'nun "Yonetmelikler" bagslikli 50. maddesinde; "Bu Kanunla ilgili olarak asagida
belirtilen hususlar ¢ikarilacak yonetmeliklerle diizenlenir.
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a) Serbest muhasebeci mali miisavirlik ve yeminli mali miisavirlige ait ¢alisma usul ve
esaslari.

b) 7 nci maddeye gore sinav i¢in tesekkiil ettirilecek komisyonun ¢aligsma usulleri, sinav
esaslari, sinavin konulari, serbest muhasebeci mali miisavir veya yeminli mali miisavir yaninda
caligma sekli, siiresi (staj) ile ilgili diger hususlar.

¢) Yeminli mali miisavirlerin tasdik islerine dair iglemler.

d) Miiracaat usulleri.

e) Ruhsat verilmesi ve unvanin kullanilmasi.

f) Uye kayit defteri, meslek kiitiigii ve meslek sicil numarasi.

g) Uye aidatlari.

h) Tasinmaz mallara sahip olma.

1) Miisavirlik ve muhasebecilik iicretinin esaslari.

j) Meslek mensuplarinca tutulacak defter ve kayaitlar ile bunlarin bildirim mecburiyeti.

k) Disiplin kovusturmasi yapilmasi konusunda karar verecek merci, disiplin cezalarini
vermeye yetkili merciler, disiplin cezalarina kars1 yapilacak itirazin usul ve sartlar1 ve disiplinle
ilgili diger hususlar.

1) Oda ve birlik personelinin istihdami1 ve 6zliikk haklart ile ilgili hususlar.

m) Kanunun uygulamas ile ilgili diger hususlar.

n) Degerlendirme ve sinav komisyonlarinin ¢alisma usul ve esaslari, bunlarin kimlerden
olusacagi, nerelerde ve ne zaman calismaya baslayacaklari ve diger hususlar.

a, b, ¢, j, k, I, m bentlerinde belirtilen yonetmelikler Odalar Birligince birligin
kurulmasindan itibaren bir y1l i¢inde hazirlanir. Maliye Bakanliginin uygun goriisii alindiktan
sonra Resmi Gazete'de yayimlanir." diizenlemesi yer almaktadir.

3568 sayli Kanun'un 50. maddesinin birinci fikrasinda hangi hususlarin yonetmelikle
diizenlenecegi belirtilmis, ikinci fikrasinin birinci climlesinde anilan yonetmeliklerden
bazilarinin Odalar Birligince birligin kurulmasindan itibaren bir yil i¢inde hazirlanacag ifade
edilmis, Anayasa aykirt oldugu iddia edilen ikinci fikrasinin ikinci climlesinde ise, bu
yonetmeliklerin Maliye Bakanliginin uygun goriisii alindiktan sonra Resmi Gazete'de
yayimlanacagi hilkme baglanmis, bdylece anilan yonetmeliklerin yiiriirlige girmesi Maliye
Bakanliginin uygun goriisiine baglanmistir.

Uyusmazlikta, 3568 sayili Kanun'un 50. maddesinin ikinci fikrasinda sayilan
Y onetmeliklerde bazi degisiklikler yapilmasi davaci Birlik Genel Kurulunca kabul edilmis, s6z
konusu degisiklikler bakimindan usul ve yetkide paralellik ilkesi uyarinca uygun goriis alinmak
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amaciyla Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmis, ad1 gecen idarece yapilan degisikliklerin
uygun goriilmemesi iizerine bakilan dava agilmistir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar1 iizerindeki devlet denetiminin bir
vesayet yetkisi oldugu genel olarak kabul edilmekle birlikte, bu kuruluslar {izerinde
uygulanmasi1 gereken vesayet, Anayasa’nin 127. maddesinin besinci fikrasinda 6ngoriilen
vesayet yetkisinden farklidir. Anayasa’nin 135. maddesinin besinci fikrasina gore merkezi
idarenin kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslart iizerindeki vesayet yetkisi kanunla
diizenlenmeli ve bu vesayet yetkisi idari ve mali denetim kapsamindaki konular ile sinirh
olmalidir. Bu konuda takdir yetkisi anayasal ilkelere aykir1 olmamak kosuluyla kanun
koyucuya aittir.

Anayasa’nin 135. maddesinde meslek kuruluslarinin karar ve ydnetim organlarinin
secimle goreve gelmesinin 6ngoriilmesi ve sorumlu organlarinin gorevlerine yargi karariyla son
verilebileceginin kurala baglanmasi bu kuruluslarin 6zerkligine isaret etmektedir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina 6zerklik taninmasinin nedeni, belli bir
meslege mensup olanlarin faaliyetlerini hizmetin gereklerine ve kamu yararina uygun bir
sekilde siirdiirmelerini giivence altina almaktir. Meslek kuruluslarinin 6zerkligi; merkezi
idareden bagimsiz olarak karar ve yliriitme organlarini segebilme, ilgili mesleki faaliyetlerle
sinirli olmak iizere lyelerini ve Orgiitlerini baglayici karar alma ve uygulama, meslek
mensuplarinin uyacagi ilke ve kurallar1 belirleme ve iiyeleri hakkinda disiplin tedbirleri
uygulama hak ve yetkisini igermektedir. Diger yandan, idari 6zerklik ile idari vesayet arasinda
ters orantili bir iliski bulunmaktadir. Idari vesayet yetkisinin kapsaminin genislemesi idari
Ozerkligi daraltmaktayken idari vesayet yetkisinin kapsaminin daralmasi ise idari 6zerkligi
genisletmektedir. Bu sebeple, idari vesayet yetkisi idari 6zerkligin sinirin1 olusturmaktadir.

Buna gore, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari siirsiz bir 6zerklige sahip
olmayip devletin idari ve mali denetimine tabidir. Bununla birlikte, s6z konusu vesayet yetkisi,
bu kuruluslarin 6zerkligini anlamsiz kilacak dl¢iide diizenlemelere imkan vermemektedir. Bu
itibarla, idari vesayet yetkisine iligkin bir kanun hiilkmiiniin Anayasaya uygunluguna iliskin
denetimde, anilan hiikmiin s6z konusu kamu kurumu niteligindeki kurulusun sahip oldugu idari
ozerkligi ne ol¢iide etkiledigini ve onu anlamsiz hale getirip getirmedigi belirlenmelidir.

TURMOB; Kanun’da belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak iizere kurulan
tiizel kisiligi haiz, kamu kurumu niteligindeki meslek kurulusudur. Kanun’un 50. maddesinin
ikinci fikrasina gore yonetmelikler ile diizenlenmesi 6ngoriilen konular; Serbest muhasebeci
mali misavirlik ve yeminli mali miisavirlige ait ¢alisma usul ve esaslari, 7. maddeye gore sinav
icin tesekkiil ettirilecek komisyonun ¢alisma usulleri, sinav esaslari, sinavin konulari, serbest
muhasebeci mali miisavir veya yeminli mali miisavir yaninda ¢aligma sekli, siiresi (staj) ile ilgili
diger hususlar, yeminli mali miisavirlerin tasdik islerine dair islemler, miiracaat usulleri, ruhsat
verilmesi ve unvanin kullanilmasi, iiye kayit defteri, meslek kiitiigii ve meslek sicil numarasi,
liye aidatlari, tasinmaz mallara sahip olma, miisavirlik ve muhasebecilik {icretinin esaslari,
meslek mensuplarinca tutulacak defter ve kayitlar ile bunlarin bildirim mecburiyeti, disiplin
kovusturmasi yapilmasi konusunda karar verecek merci, disiplin cezalarin1 vermeye yetkili
merciler, disiplin cezalarina kars1 yapilacak itirazin usul ve sartlar1 ve disiplinle ilgili diger
hususlar, oda ve birlik personelinin istihdami ve 6zliik haklari ile ilgili hususlar, ddegerlendirme
ve sinav komisyonlariin ¢alisma usul ve esaslari, bunlarin kimlerden olusacagi, nerelerde ve
ne zaman c¢alismaya baslayagaklari ve diger hususlardir.
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Anilan yoOnetmeliklerden; Serbest muhasebeci mali miisavirlik ve yeminli mali
miisavirlige ait calisma usul ve esaslari, 7. maddeye gore smav icin tesekkiil ettirilecek
komisyonun ¢alisma usullere, sinav esaslari, sinavin konulari, serbest muhasebeci mali miisavir
veya yeminli mali miisavir yaninda ¢alisma sekli, siiresi (staj) ile ilgili diger hususlara, Yeminli
mali miisavirlerin tasdik islerine dair islemlere, meslek mensuplarinca tutulacak defter ve
kayitlar ile bunlarin bildirim mecburiyetine, disiplin kovusturmasi yapilmasi konusunda karar
verecek merci, disiplin cezalarin1 vermeye yetkili merciler, disiplin cezalarina kars1 yapilacak
itirazin usul ve sartlar1 ve disiplinle ilgili diger hususlara, oda ve birlik personelinin istthdami
ve Ozlik haklari ile ilgili hususlara ve Kanunun uygulamasi ile ilgili diger hususlara iliskin
Yonetmelik degisiklikleri Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali
Miisavirler Odalari Birligi Genel Kurulu tarafindan kabul edilmesi ve bu yonetmeliklerin Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmesi i¢in Hazine ve Maliye Bakanliginin uygun goriis
vermesi gerekmektedir. Hazine ve Maliye Bakanligi uygun goriis vermedigi siirece bu
yonetmelikler Resmi Gazete’de yayimlanamayacagindan ve dolayisiyla yiiriirliige
girmeyeceginden TURMOB'un 6nemli birgok faaliyet alanlari ve islemleri ile ilgili
diizenlemelerde “onay” yetkisi Bakanliga ait olmaktadir. Idari vesayet yetkisinin bu kadar
genigletilmesinin  kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin = 6zerkligi ile
bagdasmayacagi, dolayisiyla, anilan kuralin TURMOB'un Anayasa’nin 135. maddesi geregince
sahip oldugu idari 6zerkligi anlamsiz hale getirdigi goriilmektedir.

Aciklanan nedenlerle; 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali
Miisavirlik Kanunu'nun "Yonetmelikler" baglikli 50. maddesinin ikinci fikrasinin ikinci
climlesinde yer alan "Maliye Bakanlhiginin uygun goriisii alindiktan sonra " ibaresinin
Anayasa'nin 135. maddesine aykir1 oldugu goriisiiyle sz konusu hilkmiin Ydnetmelik
degisikligine dayanak aliman bentler yOniinden iptali istemiyle Anayasa Mahkemesine
basvurulmasina, isbu bagvuru nedeniyle bu dava dosyasinin goriilmesinin Anayasa
Mahkemesinin kayitlarina girdigi tarihten itibaren davanin bes ay geri birakilmasina,
14/02/2024 tarihinde oybirligiyle karar verildi.”



