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“Karaman Il Emniyet Miidiirliigii kadrosunda polis memuru olarak gorev yapan
davacinin, 6 Ay Kisa Siireli Durdurma cezast ile tecziye edilmesine iliskin oldugunu belirttigi
Karaman Valiligi Il Polis Disiplin Kurulu Baskanhigi'min 2015/07 Karar No, 2014/58 Karar
No ve 17/02/2015 tarihli isleminin yiiriitmesinin durdurulmasi ve iptali istemiyle a¢ilan davada
uygulanacak olan ve Emniyet Teskilat: Disiplin Tiiziigii 'niin 7/B-1. maddesine ve yiiriirliik 17.
maddesine dayanak tegkil eden 3201 sayili Emniyet Teskilat Kanununun 83 iincii “Gerek
inzibat komisyonlart tarafindan ve gerek salahiyet dairesinde re’sen verilecek inzibat
cezalarimi icap ettiren fiil ve hareketlerin ne oldugunu ve cezalarin derece ve miktari, polis
mesleginin haiz oldugu hususiyet ve ehemmiyet gozetilerek tanzim edilecek nizamnamede tayin
olunur. Memuriyette ihra¢ cezasi miistesnadir.” maddesinin, Anayasaya uygun olup olmadigt
yontinden gerekli inceleme yapilarak isin geregi goriisiildii;

3201 sayili Emniyet Teskilat Kanununun 83 tincti maddesine dayanilarak 23.3.1979
tarih ve 7/17339 nolu Bakanlar Kurulu Karart ile ¢ikarilan ve 24.4.1979 tarih ve 16618 nolu
Resmi Gazetede yayimlanan Emniyet Tegskilati Disiplin Tiiziigii’ niin 7/B-l.ve 15. maddesine
istinaden davacinin 6 Ay Kisa Siireli Durdurma cezasi ile tecziye edildigi, 3201 sayili Emniyet
Teskilat Kanununun 83 tincti maddesi hiikmiiniin bu davada uygulanacak olmasi ve bu davada
uygulanacak tiiziige dayanak teskil etmesi nedeniyle iptali istenilen 3201 sayili Emniyet
Teskilat Kanununun 83 iincii madde hiikmiiniin bakilan davada uygulanacak kural oldugunda
duraksama bulunmamaktadir.

I- 3201 sayili Emniyet Teskilat Kanununun bagvuru konusu kuralinin Anayasaya
aykiriigi sorunu:

Dava konusu kural, hangi fiillere hangi disiplin cezasimin uygulanacaginin, tanzim
edilecek nizamnamede tayin olunacagin belirlemigtir.

Kamu  hizmetlerini  yiiriiten kamu gorevlilerinin gorev anlayiglar:, yetki ve
sorumluluklart kamu hizmeti ve hizmet gerekleri ile simirlandiriimig, bu simirlar disina
¢tkanlarin ise disiplin cezalari ile cezalandirilmalar: 6ngériilmiistiir.

Anayasamin 38. Maddesinde su¢ ve cezalarin kanuniligi ilkesi diizenlenmistir. Ceza
yvaptirtmina baglanan fiilin kanunun “a¢ik¢a” su¢ saymasi sartina baglanmis olmasiyla, sug ve
cezalara iliskin diizenlemelerin sekli bakimdan kanun bigciminde ¢ikarilmast yeterli olmayip
bunlarin icerik bakimindan da belirli amaci gerceklestirmeye elverisli olmalar: gerekir. Bu
agidan kanunun metni, bireylerin hangi somut fiil ve olguya hangi hukuksal yaptirimin veya
sonucun baglandigini belirli bir agiklik ve kesinlikte ongérebilmelerine imkdn verecek diizeyde
kaleme alinmis olmalidir. Bu nedenle, belirli bir kesinlik i¢inde kanunda hangi fiile hangi
hukuksal yaptirnmin baglandiginin bireyler tarafindan bilinmesi ve eylemlerin sonuglarinin
ongoriilebilmesi gerekir.

Anayasa’min  128. maddesinin ikinci fikrasinda, “Memurlarin ve diger kamu
gorevlilerinin nitelikleri, atanmalari, gorev ve yetkileri, haklar: ve yiikiimliiliikleri, aylik ve
odenekleri ve diger ozliik igleri kanunla diizenlenir.” denilmistir.

Dava konusu kural ile diizenlenmesi ongoriilen hususlar, hangi fiillerin hangi disiplin
cezalarimi gerektivecegi gibi konular: icermektedir. Kamu géreviileri olan emniyet
mensuplarimin  disiplin  islemleri konusunda kuralla getirilmis bir kanuni giivence
bulunmamaktadir. Soz konusu disiplin islemleri, Anayasa’min yukarida yer alan hiikiimleri
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geregince kanunla diizenlenmesi éngoriilen hususlardir. Bu haliyle emniyet mensuplart igin
getirilmis herhangi bir kanuni giivence bulunmadigi gibi yasal olarak belirlilik de
saglanmamistir. Kural, sadece hangi fiillere hangi disiplin cezalarimin uygulanacagi
belirlenirken polislik mesleginin oneminin gozetilmesi gerektigini belirtmis ancak bunun
disinda herhangi bir kanuni diizenlemeye yer vermemistir.

Dava konusu kural bu haliyle disiplin uygulamalari ile ilgili olarak genel ilkeleri ortaya
koymamakta, disiplin cezalarini gerektiren hal ve durumlart belirlememektedir Dolayisiyla
kapsama dahil emniyet personelinin disiplin su¢una iliskin fiillerinin kanunda gosterilmeyerek,
tiim bu fiillerin nizamnamede diizenlenmesini ongéren dava konusu kural, Anayasa’nin 38.,
128. maddeleriyle bagdasmamaktadir.

II-Sonucg ve Istem:

Agiklanan nedenlerle; bir davaya bakmakta olan mahkemenin, o davada uygulanacak
yvasa kuralimin Anayasa’ya aykirt oldugu yolundaki goriisiinii a¢iklayan karart ile Anayasa
Mahkemesine basvurulmasi gerektigini diizenleyen Anayasanin 152. maddesi ile 6216 sayili
Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’'un 40. Maddesi
uyarinca ve yukarida agiklanan gerekgelerle, 3201 sayili Emniyet Teskilat Kanununun 83 tincti
maddesi hiikmiiniin, Anayasanin 38. Ve 128. Maddelerine aykirt oldugu goriildiigiinden anilan
maddenin iptali istemiyle itirazen Anayasa Mahkemesine basvurulmasina, davacinin yiirtitmeyi
durdurma isteminin Anayasa Mahkemesince karar verildikten sonra veya dosyasinin Anayasa
Mahkemesine ulasmasindan itibaren 5 ay gectikten sonra incelenmesine, dosyada bulunan
belgelerin onayli bir o6rneginin Anayasa Mahkemesi Baskanligi 'na gonderilmesine, 24.07.2015
tarihinde oybirligiyle karar verildi.”



