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II- ITIRAZLARIN GEREKCELERI
A-E.2013/6 Sayih itiraz Basvurusunun Gerekce Boliimii Soyledir:

“Hiikmen tutuklu ...., 05.11.2012 tarihinde Cankiri Cezaevi Miidiirliigiine Tiirkce
olarak yazili verdigi dilekc¢ede ozetle, Tiirkiye'nin bir ¢ok cezaevinde ..... 'a ozgiirliik, Kiirtge
anadilde egitim ve anadilde savunma talepleriyle siiresiz ve doniisiimsiiz a¢lik grevine girilmis
oldugunu, aymi taleplerle kendisinin de bu talepler karsilanmincaya kadar, 05.11.2012
tarihinden itibaren, aym sekilde, aglik grevine girdigini ve bu durumu sonlandirmayacagini
belirtmistir. Bu dilek¢e tizerine cezaevi yonetimi tarafindan hiikiimlii hakkinda 5275 sayili
Yasa'min 47/4 ncii maddesi uyarinca disiplin sorusturmasi agilmis ve ii¢ giin iginde yazili
savunmasi istenilmig, ayni tarihli tutanaga gore de ..... , anilan sorusturma yazisim teblig
etmekten imtina etmistir.

Muhakkik olarak atandigini belirten kurum ikinci miidiirii, eylemin 5275 sayili Yasa'nin
40/2-g maddesi kapsaminda sabit oldugunu 08.11.2012 tarihli gériis yazisinda ifade etmistir.

5275 sayih Yasa'min 47/1 maddesi uyarinca kurum en tist amiri tarafindan, 05.11.2012
tarihinde ac¢lik grevine basladigi ve ayni giin verilen yemegi de almadigr yolunda tutanak
tutuldugu belirtilerek, eylemin sabit oldugundan bahisle, 12.11.2012 tarih ve 2012/675 sayili
kararla, ...... ve 5275 sayili Yasa'min 40/2-g maddesi uyarinca “bir ay bazi etkinliklere
katilmaktan alikoyma cezasi” verilmistir.

Disiplin cezasi, hiitkmen tutuklu ...... ve 12.11.2012 tarihinde teblig edilmis, adi gecen
cezaevi yonetimi tarafindan havale edilen 23.11.2012 tarihli yazili dilekgesi ile, anilan cezaya
kars1 mahkememiz nezdinde sikayet yoluna bagvurmus ve bu disiplin cezasimin kaldirilmasini
talep etmigstir.

Stiresinde yapilan basvuru nedeniyle, 4675 sayili Yasa'nin 6/2 ve 6/4'ncii maddeleri
uyarnca sikayetginin anilan eylemi kendi serbest iradesi ile mi gergeklestirdigi yolunda kanaat
edinilmesi de ayrica gozetilerek bizzat dinlenmesi gerekli gériilmiis ve bu nedenle inceleme,
durusmall yapilmistir.

Sikayet¢i, cezaevi yonetimine ilk dilekgesini ve yine disiplin cezasi kararina karsi
dilekgesini yazili olarak Tiirkge dilekge vermis ise de, a¢ilan durusmadaki 29.11.2012 tarihli
ilk oturumda meramimi Tiirk¢e olarak ifade edemedigini, Kiirtce ifade edebildigini beyan
etmekle, beyanina itibar edilerek Kiirtce bilen iicretsiz terciiman hazir bulundurulmus ve ifadesi
bu terciiman araciligr ile 06.12.2012 tarihli ikinci oturumda alinmis olup; cezaevine (ilk)
dilek¢e vermekteki amacinin ... hiikiimetini, bu hiikiimetin yaptigi islemleri protesto etmek
oldugunu, bunu belirtip kendi karari ile a¢lik grevine basladigini, onbes giin kadar siiren a¢lik
grevinde kendisine hi¢ bir miidahalede bulunulmadigini, herhangi bir konuda uzman yardimi
da saglanmadigimi, anilan (onbes giinliik) siirenin sonunda medyadan ... ve ...... 'n ¢agrisini
duymasi tizerine ac¢lik grevini kendisinin sona erdirdigini, idare ile arasinda bir sorun
olmadigimi, ancak bu eylemi nedeniyle disiplin cezasi verilmesinin hukuksal olmadigini,
cezamn iptali konusunda verdigi dilekgesini tekrar ettigini terciiman araciligt ile beyan
etmigstir.
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Cumhuriyet savciligi, disiplin cezast usul ve yasaya uygun oldugundan basgvurunun
reddine karar verilmesi yolunda goriis bildirmistir.

2- ANAYASA 90/SON MADDESIDE SOZ KONUSU OLDUGUNDA ANAYASAYA
AYKIRILIK SORUNU VE ANAYASA MAHKEMESINE BASVURU

Olayimizda 5275 sayili Yasa'nin 40/2-g maddesi uyarinca disiplin cezast verilmistir. Bu
madde Anayasa'min 152/1 nci maddesi uyarinca, mahkememizdeki disiplin cezasimin iptali
“davasinda uygulanacak kural” niteliginde olup, bu kural da agik¢a Anayasa'ya aykiridir. Bu
nedenle 5275 sayili Yasa'min 40/2-g maddesinin iptali i¢cin Anayasa Mahkemesi'ne basvurmak,
basvuru sonu¢lanana kadar da Anayasa'min 152/3 ncii maddesi ¢ergevesinde davanin geri
birakilmasina karar vermek gerekmistir.

Anayasa'nin 90/son maddesinde, usuliine gore yiiriirliige konulmus temel hak ve
ozgiirliiklere iligkin milletlerarast antlasma hiikiimleri ile yasalarin, aym konuda farkh
hiikiimler icermesi durumunda, antlasma hiikiimleri esas alinir hitkmii mevcuttur. Bu hiikiim, i¢
hukuktaki yasa hiikmiinii davada uygulanacak kural olmaktan ¢ikaran bir hiikiim olmayip,; bu
hiikiimle, davada uygulanacak birden fazla kural ortaya ¢iktiginda, temel hak ve ozgiirliikler
50z konusu oldugunda uyusmazhigin ¢oziimii icin bu kurallar arasindan, milletlerarasi antlasma
hiikiimlerinin esas alinmast gerektigine isaret edilmektedir. Bu nedenle Anayasa'nin 90/son
maddesinin varligi, milletlerarasi antlasmalar da gozetildiginde, 5275 sayili Yasa'nin 40/2-g
maddesini davada uygulanacak kural niteliginden ¢ikarmamaktadir. Clinkii davada
uygulanacak kural statiisiinde olmak baska bir sey, davada uygulanacak bu kurallardan
uyusmazlhigin ¢oziimiinde esas alinacak kural olmak baska bir seydir. Anayasa'nin 90/son ve
152/1 nci maddeleri birlikte yorumlandiginda variacak sonu¢ bu sekildedir. Bu nedenle
Anayasa'min 152/1 nci maddesi kosullari olusmus ve Anayasa Mahkemesine basvuru
vapilmistir.

3- ANAYASAYA AYKIRILIK NEDENLERI

Mevzuatimizda “ag¢lik grevierine yonlendirmek” TCY'nin 298 nci maddesinde sug olarak
diizenlenmis, bu durum cezaevlerindeki tutuklu, hiikmen tutuklu ve hiikiimliilerce islenmis ise
ayrica 5275 sayili Yasa'min 44/2-m maddesinde hiicre disiplin cezasina konu edilmistir. Yine
5275 sayili Yasa'min 82 nci maddesinde de a¢lik grevi yapan bir kisiye saglik ve diger yonlerden
nasil hareket edilmesi gerektigi a¢ik¢a diizenlenmistir. Bunun disinda, cezaevinde bulunan
tutuklu, hiikmen tutuklu ve hiikiimliilerin, bizatihi kendi iradeleri ile aclik grevine bagvurmalart
bile 5275 sayili Yasa'min 40/2-g maddesinde “bir ay bazi etkinliklere katiimaktan alikoyma”
disiplin cezasi nedeni olarak diizenlenmistir.

Aclik grevi, kisilerin iradi olarak gida almamak yoluyla, bir olay ya da konuya yonelik
isteklerini ya da tepkilerini ortaya koymak ya da baski olusturmak, kamuoyu ilgisini ¢cekmek,
hak aramak, isteklerini kabul ettirmek igin yapilan, demokratik toplum gerekleri icinde kalan
bir temel hak ve ozgiirliik kullanimidir. Ileri asamast 6liim orucudur.

Ac¢lik grevieri, yasam hakki ve diisiince ve ifade ozgiirliigii boyutlar itibariyla, temel
hak ve ozgiirliikler kapsaminda irdelenmesi ve degerlendirilmesi gereken hukuksal bir konu
olmakla birlikte; yasam hakki yonii ve tibbi miidahalenin simirlart boyutuyla tibbin da ilgi
alaninda kalan bir konudur.
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Cezaevinde, hos goriilen veya goriilmeyen diisiincelerin, tek tek veya topluca, anlik
veya uzunca bir siire sozlii ifade edilmesi durumunda, herhangi bir yaptirimla karsilagsmayacak
bir kisinin, bunu yine ayni bicimde ancak daha etkin bir ifade yontemi olarak sectigi a¢lik grevi
yvoluyla yaptiginda, hakkinda yaptirim éngoriilmesi; demokratik toplum gerekleriyle, ol¢iiliiliik
kurallariyla, temel hak ve ézgiirliiklerin dokunulmaziigi kavramlariyla bagdasmaz.

Ac¢lik grevinin bir sonraki asamasi olan ve olayimizda ..... 'nin oliim orucu olarak
nitelendirmesine ragmen, 5275 sayili Yasa'min 48/1 nci maddesi de gozetildiginde a¢lik grevi
olarak nitelenecek eylem, hukuksal olarak irdelendiginde, yasam hakki yoniinden Insan Haklar:
Avrupa Sézlesmesi'nin (IHAS) 2 nci maddesi ile de ilgilidir.

Diinya Tabipler Birligi'nin (WMA), 1975 Tokyo Bildirgesi'nde ve 1992 Malta
Bildirgesi'nde, aclik grevi ve 6liim orucu halinde olan bir kisiye nasil yaklasilacagr hususu
ortaya konulmus, kisinin buna kendisinin iradi karar verdiginin uzman bir hekim tarafindan
tesbiti, bu durumun da yine beslenmenin iradi olarak reddedildiginin bir baska bagimsiz hekim
tarafindan onaylanmasi gerektigi ifade edilmistir. Beslenmemenin sonuglart da mutlaka kigiye
anlatilmalidr.

Tiirk Tabipler Birligi'nin 10-11.10.1998 tarihinde kabul ettigi Hekimlik Meslek Etigi
Kurallari'nda da benzer hususlar tekrarlanmaktadir.

Bu ¢ercevede bir eylem aglik grevi olarak nitelendirilirken, hangi icerik ve bi¢imde
ortaya ¢ikmissa a¢lik grevi olarak nitelendirilebilir ve temel hak ve ozgiirliik kapsami icinde
kalabilir sorusunun yaniti i¢in, evrensel kurallar yorumlanirken, ozgiirliik alanini olabildigince
genis olarak ele alarak evrensel kabul géren ilke ve kurallardan hareketle yorum yapmak
gerekmektedir. Olayimizda basvurulmamasina ragmen, yukaridaki kurallar ve t1bbi ilkeler de
bu yéoniiyle 6nem kazanmaktadir.

IHAS''!m 9 ncu maddesi baglaminda diisiince, 10 ncu maddesi baglaminda ifade
ozgiirliigii ¢cercevesinde aglik grevi korunmaktadir. Kisinin kendi iradi karart ile gida almay
durdurmasi ve bunu demokratik toplum gerekleri icerisinde 6l¢iilii olarak yapmas:, IHAS
kapsaminda bir temel hak ve ozgiirliik kullanimidwr. Bir temel hak ve 6zgiirliik kullanimi igin,
Olgiiliiliik kurall bile gozetilse, asla disiplin cezasi dahi ongoriilemez. Bu nedenle 5275 sayil
Yasa'mn 40/2-g maddesi [HAS"!n anilan hiikiimlerine agikca aykiridir.

Anayasa'min 2 nci maddesinde devletin insan haklarina saygili bir hukuk devleti
oldugunun belirtilmesi karsisinda, bu hiikmiin geregi olarak insan haklar: kapsaminda kalan
aclik  grevine yaptirim uygulanmasi, Anayasa’'min soz konusu hiikmiine aykirilik
olusturmaktadir.

Ayrica anilan hiikiim, devletin temel amag ve gorevlerini diizenleyen Anayasa'nin 5 nci
maddesine de aykiridir. Séyle ki, bu maddede belirtildigi iizere devlet, temel hak ve ozgiirliikleri
smirlayan engelleri kaldirmakla, kisinin maddi ve manevi varliginin gelismesi icin gerekli
ortami saglamakla gorevlidir. 5275 sayuli Yasa'min 40/2-g maddesi, Anayasa'nin bu kuralr ile
catismaktadir.

Yine 5275 sayili Yasa'min 40/2-g maddesi, temel hak ve ozgiirliiklerin dokunulmaz ve
devredilmezligini ortaya koyan Anayasa'nin 12 nci maddesiyle de ¢atismaktadwr. Ciinkii séz
konusu yasa hiikmii ile temel hak ve ozgiirliige dokunulmakta, kisitlama getirilmektedir. Yine
temel hak ve ozgiirliik i¢in yapilan bu sinirlama hakkin oziine dokundugu, demokratik toplum



Esas Sayisi : 2013/6
Karar Sayis1 : 2013/111

diizenine uygun olmadigi, él¢iiliiliik kuralr gozetilmedigi i¢in Anayasa'min 13 ncii maddesi ile
de ¢catisma hali s6z konusudur. Ongériilen yaptirim, Anayasa'min 14 ve 14/son maddesindeki
Olgiiliiliik kurali asilarak ihdas edildiginden, Anayasa'nmin bu hiikmii ile de ¢atisma hali soz
konusudur.

IHAS 9 ve 10 ncu maddeleri konusunda ifade edildigi iizere, aclik grevine disiplin cezasi
ongoriilmesi, Anayasa'da diisiince ozgiirliigiiniin diizenlendigi 25 nci ve ifade 6zgiirliigiiniin
diizenlendigi 26 nci maddelere de agik¢a aykirilik olusturmaktadir. Ciinkii silahsiz ve saldirisiz,
demokratik toplum gerekleri icerisinde, olciiliiliik kurali asimadan, bir diigiincenin ifade
edilmesi, ifade yontemi olarak ta a¢lik grevinin segilmesi, su¢ olarak nitelendirilemez. Disiplin
cezasi i¢in silinme kosullari olusmadik¢a, 5275 sayuli Yasa'nin 48/3-b maddesi uyarinca kisinin
kosullu saliverme islemi yapilamadigindan, bu ceza sadece disipliner nitelikte bile
algilanamaz. Belirtilen nedenlerle, 25 ve 26 nci madde hiikiimleriyle acik bir ¢atisma hali soz
konusudur. Hiicre cezast gibi, 5275 sayili Yasa'min 48/3-a maddesi uyarinca infaz hakiminin
onayr alinmadan bu ceza idare tarafindan uygulandigindan ve sonug ta kosullu saliverme
stiresini dogrudan etkilediginden, madde bu haliyle kigi 6zgiirliigiiniin kisitlanmast sonucunu
doguran bir yaptirim icerdiginden, Anayasa'min 38/11 nci maddesine de agik¢a aykirilik soz
konusudur. Bu maddenin ihlali icin, yaptirimin kisi ozgiirliigiinii kisitlamas: degil, kisi
ozgiirliigiinii kisitlama sonucunu dogurmasi yeterli olup, soz konusu yaptirim nedeniyle kosullu
salrverme stiresinin uzamasi durumu gozetildiginde, bu yoniiyle de aykirilik ortaya ¢cikmaktadur.

Anilan temel ve ozgiirliik kullammi yaptirima baglanmakla, ongoriilen yaptirimin
icerigi gozetildiginde Anayasa'min 56/1 nci ve 59/1 nci maddelerine de aykiri hareket
edilmistir.

Ara kararda itiraz bagvurusuna konu olan madde ve aykirilik olusturulan maddeler,
teknik sistemden kaynaklanan nedenlerle maddi hata sonucu farkl yazilmis ve bu durum
diizeltilememis olup, bu sekilde olusan yazim yanlishgi tutulan tutanakla giderilmistir.

Gerekgeleriyle yukarida aciklandig iizere; IHAS'm 2, 9, 10 uncu, yine Anayasa'nin 2,
5,12, 13, 14, 25, 26, 38, 56, 59, 90/son maddelerine a¢ik¢a aykiri olan 5275 sayili Yasa'nin
40/2-g maddesinin iptaline karar verilmesi amaciyla, Anayasa Mahkemesine bagvuru
yapilmasina, en ¢ok bes ay siireyle olmak tizere basvuru sonucuna kadar Anayasa'min 152/3
maddesi ¢ercevesinde davanin geri birakilmasina, bu nedenle dosyanin onayli orneginin
ctkartilarak dizi pusulasina baglanip, Anayasa Mahkemesine gonderilmesine karar vermek
gerekmigtir.”

B- E.2013/107 Sayih itiraz Bagvurusunun Gerekce Boliimii Soyledir:

“K.K.1'nci Stnif Askeri Cezaevinde tutuklu olarak bulunan saniklar Top.Kur.Alb. ....,
Is.Kur. Alb. ...., Is.Kur.Yb. ..., Dz.Kur.Alb. ... ve J.Kur.Yarbay ...'un, 13-16 Temmuz 2013
tarihleri arasinda gerek saniklarin kendi beyanlarindan gerek ise de a¢lik grevi siirecinde
yvapilan basin agiklamasindan anlasildigr sekliyle maruz kaldiklarini ifade ve iddia ettikleri
muhtelif olaylara karsi kamu oyunun dikkatini celp etmek maksadiyla Askeri Cezaevinde 3 giin
stireyle aglik grevi yaptiklari, Askeri Cezaevi yonetimine ag¢lik grevi hakkinda bilgi verilmedigi,
gilinliik yasama devam edildigi, ancak basin bildirisi sayesinde Genelkurmay Baskanligi Basin
Yayin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigiiniin haberdar olmasini miiteakip aclik grevi
eyleminden bihaber olan Askeri Cezaevi yonetimine bilgi verildigi ve bu eylemleri nedeniyle
Kara Kuvvetleri Komutanligi Askeri Savciliginin 29.07.2013 giin ve 2013/Miit.353 sayili yazist
ile tutuklular hakkinda 353 S.K.nun 244%incii maddesi ve 5275 sayili CGTIK.nun 40/2-g
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maddesi kapsaminda ‘bazi etkinliklere katiimaktan alikoyma' disiplin cezasi verilmesinin talep
edildigi maddi vaka olarak siibuta ermistir.

II- TARAFLARIN ANAYASAYA AYKIRILIK KONUSUNDAKI GORUSLERI
Askeri Savci ve hazirda bulunan saniklar;, mahkemenin goriisiine katildiklarin,
Anayasa'va aykirilik iddiast ile ilgili kanun maddesinin iptal istemiyle Anayasa Mahkemesine

itiraz yoluna gidilmesini talep ettiklerini beyan etmiglerdir.

III- YASA METINLERI ve ANAYASA'YA AYKIRILIGIN DEGERLENDIRILMESI

1. Yasa Metinleri
A. Askeri Mahkemenin Uygulama Alani ve Itiraz Konusu Yasa Kurali

Askeri Ceza ve Tutukevlerinin Yonetimine ve Cezalarin Infazina Dair Yonetmeligin 87,
88 ve 96 nct maddeleri :

“Disiplin cezalarinin niteligi ve uygulama kosullari

Madde 87-(Bashg: ile Birlikte Degisik Madde: 11.9.2007 tarihli Askeri Ceza ve
Tutukevlerinin Yonetimine ve Cezalarin Infazina Dair Yéonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmeligin 24. maddesi) Hiikiimlii ve tutuklu hakkinda askeri ceza ve tutukevinde,
diizenli bir yasamin siirdiiriilmesi, giivenligin ve disiplinin saglanmas: bakimindan kanun,
tiiziik, yonetmelikler ile idarenin uyulmasini emrettigi veya gerekli kildig1 davranig ve tutumlari,
kusurlu olarak ihldl ettiginde,eyleminin niteligi ile agirlik derecesine gére 5275 sayili Kanunda
belirtilen disiplin cezalart uygulanir.

Su¢ olusturan eylemlerden dolayr kamu davasi acgilmasi, disiplin sorusturmast
vapilmasini ve cezanin uygulanmasini engellemez.”

“Disiplin cezalart :

Madde88- (Degisik Madde: 11.9.2007 tarihli Askeri Ceza ve Tutukevlerinin Yonetimine
ve Cezalarin Infazina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin 25.
maddesi) Cocuklar disindaki hiikiimlii ve tutuklular hakkinda uygulanabilecek disiplin cezalari
agirlik derecesine gore sunlardir:

a- Kinama,

b- Bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma,

c- Ucret karsiligi ¢alisilan isten yoksun birakma,

¢- Haberlesme veya iletisim araglarindan yoksun birakma veya kisitlama,

d- Ziyaret¢i kabuliinden yoksun birakma,

e- Hiicreye koyma.
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Toplu, bedensel, zalimane, insanlik dis1 veya kiiciiltiicii cezalar, disiplin cezasi olarak
uygulanamaz.”

“Disiplin sorusturmasi ve disiplin cezalarinin verilmesi

Madde 96-(Degisik Birinci Fikra: 22.11.2010 tarihli Askeri Ceza ve Tutukevlerinin
Yonetimine ve Cezalarin Infazina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmeligin
13. maddesi) Uyarma cezasi1 miidiir tarafindan verilir ve uygulanir.

Hiikiimlii  ve tutuklularin diger disiplin cezalarini  gerektiren eylemlerinin
ogrenilmesinden itibaren derhdl ve en geg iki giin i¢inde miidiir tarafindan atanan bir gorevli
tarafindan sorusturmaya baslantr.

Sorusturma en ge¢ yedi giin igerisinde tamamlanir ve diizenlenen dosya askeri ceza ve
tutukevinin teskilatinda bulundugu kita komutanligi veya askeri kurum amirliginin teskilatinda
bulunan askeri savciliga gonderilir. Askeri savci, askeri ceza ve tutukevi miidiirliigii tarafindan
hazirlanan hiikiimlii ve tutuklu hakkinda disiplin cezasi tatbikini icerir ceza dosyasini, konu ve
sahis ile ilgili kendi kanaatini de ekleyerek askeri mahkemeye gonderir. Sorusturma stiresi
eylemin ve sorusturmamn niteligine gore askeri savcimin yazili onayt ile yedi giine kadar
uzatilabilir.

Savunma alinmadan disiplin cezasi1 verilemez. Haklarinda disiplin sorusturmasi
vapilanlara, yiiklenen eylemin niteligi ve sonuglart ile ti¢ giin i¢inde savunmalarini vermeleri,
aksi halde bu haklarindan vazgegmis sayilacaklart yazili olarak bildirilir. Savunma yazili
olarak sunulabilecegi gibi sozlii olarak da yapilabilir. Sozlii savunma tutanakla saptanir.
Tiirkge bilmeyenlerle, sagir ve dilsizlerin savunmalari terciiman araciligiyla alinir.

(Degisik Besinci Fikra: 22.11.2010 tarihli Askeri Ceza ve Tutukevlerinin Yonetimine ve
Cezalarin Infazina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapimasina Dair Yonetmeligin 13.
maddesi) Uyarma haricindeki disiplin cezalari, subay ve astsubaylar hakkinda askeri mahkeme
kurulu, diger hiikiimlii ve tutuklular hakkinda askeri mahkemenin bir iiyesi tarafindan verilir.
Ancak acil hallerde askeri savcilar veya askeri ceza ve tutukevi miidiirii tarafindan verilecek
disiplin cezalart uygulamaya konulur ve derhal askeri mahkemenin onayina sunulur. Bu
cezalarin askeri mahkemenin onayina sunulmasi infazlarimi durdurmaz. Hiicreye koyma
cezasumin infazina askeri mahkemenin onayt ile baglanir. Onaya sunulan disiplin cezasi ile ilgili
olarak olayin ozelligine gore infazin durdurulmasina karar verilebilir. Bu disiplin cezasi ve
onay kararlart durusma agiumak, hiikiimlii veya tutuklunun savunmasi alinmak ve siibut
delilleri toplanip degerlendirilmek suretiyle verilir. Hiikiimlii veya tutuklu, savunmasint hazir
bulunmak ve istemi halinde vekaletnamesini ibraz etmek kosuluyla avukatiyla birlikte veya
avukatr araciligiyla yapabilir. Disiplin cezast ve onay kararlarina karsi, teskilatinda askeri
mahkeme kurulan kita komutani veya askeri kurum amiri, askeri savci, tutuklu veya hiikiimlii
ve varsa miidafileri yedi giin icinde itiraz edebilir. Itiraz en yakin askeri mahkemede incelenir.

(Degisik Altinct Fikra: 22.11.2010 tarihli Askeri Ceza ve Tutukevlerinin Yonetimine ve
Cezalarin Infazina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yéonetmeligin 13. maddesi)
Askeri mahkeme onayina sunulan disiplin cezalari ile ilgili olarak askeri savci, olay ve sahis
hakkindaki kanaatini ceza evraki ile birlikte askeri mahkemeye bildirir.

(Degisik Yedinci Fikra: 22.11.2010 tarihli Askeri Ceza ve Tutukevlerinin Yonetimine
ve Cezalarin Infazina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yoénetmeligin 13.
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maddesi) Askeri mahkeme, yasada yazili disiplin cezast uygulanmasina veya disiplin cezasi

verilmesine yer olmadigina karar verebilir. Askeri mahkeme kararlari gerekgeli olarak yazilir.

Askeri mahkeme karart tutuklu ve hiikiimliilere askeri ceza ve tutukevi miidiirliigii tarafindan
derhal teblig edilir.”

5275 sayilh Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkindaki Kanunun ‘bazi
etkinliklere katilmaktan alikoyma' disiplin cezasint miistelzim 40 nci maddesi:

“Bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma

Madde 40- (1) Bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma cezasi, hiikiimliiniin bir aydan ii¢
aya kadar stireyle kurumun kiiltiirel ve spor etkinliklerine katilmaktan yoksun birakilmasidir.

(2) Bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma cezasini gerektiren eylemler sunlardir:
a) Idarenin izni olmaksizin yasak yerlere girmek.

b) Egitim yerini terk etmek.

c) Egitimi savsaklamak.

d) Olumsuz davranmisa yonelik gruplasmaya neden olmak veya bu amaca yonelik gruba
katilmak.

e) Kurum gorevlilerine karsi uygunsuz soz sarf etmek veya davranista bulunmak.

f) Cikar saglamak amaciyla hiikiimliilere veya kurum gorevlilerine esya vermek veya
satmak.

g) Aclik grevi yapmak.”
B. Dayanilan Anayasa Kurallari :

Yukarida anilan 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkindaki Kanunun
40 nct maddesinin 2 numarali fikrasinin (g) bendinin, Tiirkive Cumhuriyeti Anayasasinin 2, 5,
10, 12, 13, 15, 25 ve 26 nci maddelerine aykirt oldugu kanaatine varimigstir.

2. Anayasa'ya Aykiriligin Degerlendirilmesi :

Askeri Mahkememizce iptali istenen a¢lik grevi yapmak eylemini disiplin cezasini
miistelzim kilan kanun maddesinin Anayasaya aykiri olup olmadiginin tespitinde evleviyetle
aglik grevi eyleminin mana ve maksadinin ortaya konmasi gerekmektedir.

Tarihgesi yaklasik yiizyil oncesine dayanan acglik grevi Tiirk Dil Kurumunun Genel
Tiirkge Sozliigiinde ‘kendisine veya baskalarina yapilan haksizlig protesto igin bir kimsenin ag
durarak gosterdigi tepki' olarak tamimlanmistir. A¢lik grevi, kisinin belli bir olay1 protesto
etmek, bir konuda acikladigi diistincelerine kamuoyunun dikkatini ¢ekmek veya salt ilgi
toplamak adina yasamin siirdiiriilebilmesi icin en temel ihtiya¢ olan beslenmeyi kesmesi olarak
da tamimlanabilir. A¢hik grevleri, bilhassa goriilmekte olan kamu davasinda da oldugu iizere
tutuklu veya hiikiimlii olmasi nedeniyle hiirriyeti tehdit edilmis bir kisinin, oOznel
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degerlendirmeleri neticesinde maruz kaldigina kanaat getirdigi haksizliga karsit kamuoyunun
veya devletin dikkatini ¢ekerek karar mercilerini zorlamak maksadiyla elinde kalan son imkan
olarak yasam hakkini one siirmesi seklinde tezahiir etmektedir. Bu baglamda Askeri
Mahkememizde, aglik grevinin, asgari diizeyde de olsa temel demokratik kurallara dayalr
yonetilen toplumlarda, ifade ve diisiince yayma ozgiirliigii kapsaminda degerlendirilmesi
gerektigi diistincesi hasil olmugtur.

Hukukun tistiinliigii ilkesine gore yonetilen bir devlette, ifade 6zgiirliigii demokratik bir
toplumun asli temeli olmanin da otesinde diger temel hak ve ozgiirliiklerin korunmasi agisindan
da merkezi bir rol oynar. Ifade ve diisiince yayma usulii sozlii, yazil, basili veya cizili
olabilecegi gibi aglik grevierinde oldugu sekliyle sira disi (sui generis) usullerle de ortaya
¢tkabilir. Anilan durum diisiinceyi acgiklama ve yayma hiirriyetini giivence altina alan
Anayasanin 26 nci maddesinde “Herkes, diisiince ve kanaatlerini soz, yazi, resimveya baska
yvollarlatek basina veya toplu olarak agiklama ve yayma hakkina sahiptir.” seklinde
diizenlenmistir.

Ac¢lik grevieri diinya kamuoyunda ve doktrinde, temel iki hak ve 6zgiirliik olan agiklama
ve yayma hiirriyeti ile yasam hakki bakimindan tartisma konusu olmustur. A¢lik grevinin o6liim
orucuna doniigmesi halinde birbiri ile ¢atismaya baslayan bu iki temel hak nazara alinarak
bireyi yasatma yiikiimliiltigii yoniinden devletin ve tababetin 6liim orucu yapan kigiye miidahale
zaman ve sekli gerek uluslar arasi belgelere gerek ise de i¢ mevzuata konu olmus, ancak
hicbirisinde aclik grevi haksiz bir eylem ve su¢ olarak tammlanmamistir. AksineAIHM nin
bir¢ok kararinda (X-Almanya davasi, Nevmerzhitsky-Ukrayna davast ve Ciorap-Moldova
davasi) aglik grevi Avrupa Insan Haklar: Sozlesmesinin 10 uncu maddesinde diizenlenen ifade
ozgiirliigii kapsaminda kabul edilmis ve yine ayni sozlesmenin 2 nci maddesinde diizenlenen
yasam hakki yoniinden miidahale sumirlar: tartisilmistir. Diinya Tabipler Birliginin 1975 yilinda
kabul ederek deklare ettigiTokyo bildirgesinde,yine ayni birligin 1992 tarihinde degisiklikle
deklare ettigiMalta Bildirgesindeve devamindaAvrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin (98) 7
sayili tavsiye kararindahekimin aglhk grevi yapan kisiye eyleminin tibbi sonuglarini
agiklayacagini, buna ragmen tedaviyi reddeden kisi tam ve dogru bir yargiya varacak yetenekte
ise kisiyi besleme veya tedavi etmemesi gerektigini bildirmislerdir. Anilan uluslar arasi
belgeler dogrultusunda ulusal mevzuatimizin5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi
Hakkindaki Kanunun ‘hiikiimliiniin kendisine verilen yiyecek ve icecekleri reddetmesi’ baslhgt
altinda 82 nci maddesinde ve benzer sekilde Askeri CezaveTutukevlerinin Yénetimine ve
Cezalarin Infazina Dair Yonetmeligin Tutuklu ve hiikiimliiniin kendisine verilen yiyecek ve
icecekleri reddetmesi' basligi altinda 65/A maddesinde;

“...Hiikiimliiler, hangi nedenle olursa olsun, kendilerine verilen yiyecek ve icecekleri
stirekli olarak reddettikleri takdirde; bu hareketlerinin kétii sonuglart ile birakacagi bedensel
ve ruhsal hasarlar konusunda ceza infaz kurumu hekimince bilgilendirilirler. Psiko-sosyal
hizmet birimince de bu hareketlerinden vazge¢meleri yolunda ¢alismalar yapilir ve sonug
alinamamasi halinde, beslenmelerine kurum hekimince belirlenen rejime gore uygun ortamda
baslanir.

(2) Beslenmeyi reddederek aclik grevi veya 6liim orucunda bulunan hiikiimliilerden,
birinci fikra geregince alinan tedbirlere ve yapilan ¢calismalara ragmen hayati tehlikeye girdigi
veya bilincinin bozuldugu hekim tarafindan belirlenenler hakkinda, isteklerine bakilmaksizin
kurumda, olanak bulunmadigi takdirde derhdl hastaneye kaldirilmak suretiyle muayene ve
teshise yonelik tibbi arastirma, tedavi ve beslenme gibi tedbirler, saglik ve hayatlart icin tehlike
olusturmamak sartiyla uygulanir.
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(3) Yukarida belirtilen hdller disinda, bir saghk sorunu olup da muayene ve tedaviyi
reddeden hiikiimliilerin saglik veya hayatlarimin ciddi tehlike i¢inde olmast veya ceza infaz
kurumunda bulunanlarin saghk veya hayatlari igin tehlike olusturan bir durumun varlig
halinde de ikinci fikra hiikiimleri uygulanir.

(4) Bu maddede dongoriilen tedbirler, kurum hekiminin tavsiye ve yonetimi altinda
uygulanir. Ancak, kurum hekiminin zamaninda miidahale edememesi veya gecikmesi hiikiimlii
icin hayati tehlike dogurabilecek ise, bu tedbirlere ikinci fikrada belirtilen sartlar aranmaksizin
basvurulur.

(5) Bu madde uyarinca hiikiimliilerin saglhiklarinin korunmasi ve tedavilerine yonelik
zorlayici tedbirler, onur kirici nitelikte olmamak sartiyla uygulanir. ’seklinde diizenlenmistir.
Goriildiigii tizere mezkur uluslar arasi ve ulusal mevzuatin hi¢hbir yerinde a¢lik grevi haksiz bir
eylem olarak diizenlenmemis, aksine a¢lik grevi bir hak olarak goriilmiis ve miidahale igin
vasam hakkinin tehlikeye girmesi sarti aranmigstir.

Yukarida agiklamast yapildigi sekliyle ifade ozgiirliigii kapsaminda olduguna kanaat
getirilen ac¢lik grevierine yonelik ceza ongoriilmesinin Anayasamn ‘diigiince ve kanaat
hiirriyeti' bashigr altinda diizenlenen 25 inci maddesine ve ‘diisiinceyi agiklama ve yayma
hiirriyeti' bashigr altinda diizenlenen Anayasamin 26 nct maddesine aykirt oldugu
degerlendirilmektedir.

Anayasa'nin 2 nci maddesinde tanimlanan cumbhuriyetin niteliklerinden, hukuk
devleti, “insan haklarina dayanan, bu hak ve ozgiirliikleri koruyup giiclendiren, eylem ve
islemleri hukuka wygun olan, her alanda adaletli bir hukuk diizeni kurup bunu gelistirerek
stirdiiren, Anayasa'ya aykiri tutum ve durumlardan kaginan, hukuku tiim devlet organlarina
egemen kilan, Anayasa ve yasalarla kendini bagli sayan, yarg: denetimine agik olan devlettir.”

Anayasa Mahkemesi'nin bir¢ok kararinda kanunlarin hukuk devletinin temel
prensiplerinden olan 6l¢iiliiliik ilkesiyle bagh oldugu, bu ilkenin elverislilik, gereklilik ve
orantililik olmak fiizere ii¢ alt ilkeden olustugu vurgulanarak tarif edilen olgiiliiliik ilkesine
baghhgimin gerekliligi izah edilmistir. A¢lik grevierine getirilen disiplin cezasimin hafif
cezalardan olmast nazara alinarak bir an igin ifade ozgiirliigiine getirilen kisitlamanin 6l¢iilii
oldugu diisiiniilebilecek ise de cezaevi isleyisine zarar vermeyen, nizam ve intizami bozmayan,
ozellikle de cezaevindeki giinliik yasamin akisina menfi yonde etkisi olmayan bir eylemin salt
cezaevi yonetimini, devleti veya kamuoyunu irite etmesi nedeniyle cezayi gerektirir kilinmasinin
kabul edilemez oldugu diistiniilmektedir. A¢clik grevi yapmaktan beklenen neticelerden birinin
de bu pasif direnis ile protesto edilmek istenen kisi veya aygitin rahatsiz edilmesi, kamuoyunu
mesgul ederek giindem olusturulmak istenmesi oldugu, buna karsin ilgili kamu giiciiniin
tahammiil esiginin demokratik hukuk devletlerinde oldugu gibi yiiksek olmasi gerektigi
unutulmamalidir. Bu nedenlesalt aclik grevi yapmak eyleminin 5275 sayili Ceza ve Giivenlik
Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanunun,disiplin cezalarimn niteligi ve uygulama kosullarini
diizenleyen 37 nci maddesinde ifade edilen “...diizenli bir yasamin siirdiiriilmesi, giivenligin ve
disiplinin saglanmasi” sartlart icerisinde degerlendirilemeyecegi agiktir.

Devletin temel amag ve gorevierinin ifade buldugu Anayasa'min 5 inci maddesinde
kiginin temel hak ozgiirliiklerini sinirlayan engelleri kaldirmanin ve insanin maddi ve manevi
varligim gelistirmesi i¢in gerekli sartlari hazirlamaya ¢alismanin devletin temel amag ve
gorevleri arasinda bulundugu belirtilmistir. Diistinceyi agiklama ve yayma hiirriyeti
kapsaminda degerlendirilmesi gerektigi izah edilen ag¢lik grevierine cezayr miieyyide
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diizenleyen iptal istemine konu 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkindaki
Kanunun 40 nct maddesinin 2 numarali fikrasinin (g) bendinin, bu minvalde Anayasa'nin 5 inci
maddesinin amacina aykirt oldugu goriilmektedir.

Kanun éniinde esitligin taniminin yapildigit Anayasa'nmin 10 ncu maddesinde herkesin
dil, wk, renk, cinsiyet, siyasi diistince, felsefi inang¢, din mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim
gozetilmeksizin kanun ontinde esit oldugu ve hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz
tammamayacag belirtilmistir. Cezaevinde hiirriyeti tehdit edilmemis bir kisi icin a¢lik grevi
vapmak herhangi bir sug teskil etmezken sirf cezaevinde bulunmast nedeniyle eylemin disiplin
cezasim gerektirir hale getirilmesinin Anayasa'min 10 ncu maddesinde tamimlanan kanun
ontinde esitlik ilkesine aykirt oldugu kanaati hasil olmustur.

Avrupa Insan Haklar Sézlesmesinin uygulayicisi olan Avrupa Insan Haklar:
Mahkemesinin ag¢lik grevi konulu kararlarindaki eylemin ifade ozgiirliigii oldugu kabulii
dogrultusunda Anayasamizda buna denk diisen temel hak ve ozgiirliikler bakimindan‘6z
yoniinden uyum saglanmasi'gerekmektedir. Insan olmak ortak paydasindan miitevellit ‘insan
onuru'numeydana getiren temel hak ve ozgiirliiklerden diisiinceyi agiklama ve yayma
hiirriyetini mesnetsiz bir genel kabulle simirlamak Anayasanin temel hak ve hiirriyetlerin
niteligi, simirlanmasi ve kullanilmasinin durdurulmasi basliklar: altinda diizenlenen 12, 13 ve
15 inci maddelerine aykirilik teskil edecektir. Kaldi ki cezaevi diizenini bozmayan, suca veya
siddete tesvik etmeyen ve eylemin gerceklestirilis usul ve maksad itibariyle ‘milli giivenlik,
kamu diizeni, kamu giivenligi, Cumhuriyetin temel nitelikleri ve Devletin iilkesi ve milleti ile
boliinmez biitiinliigiiniin korunmasi, suglarin onlenmesi, suglularin cezalandiriimasi, devlet
swrre olarak usuliince belirtilmis bilgilerin a¢iklanmamasi, baskalarinin sohret veya haklarinin,
ozel ve aile hayatlarimin yahut kanunun éngordiigii meslek sirlarinin korunmasi veya yargilama
gorevinin geregine uygun olarak yerine getirilmesi' amaglart ile temel hak vehiirriyetin kétiiye
kullanildig1  acik¢a ortaya konmadik¢a, aghk grevi yontemiyle icra edilen diisiince
agtklamasinin sinirlanmasi veya durdurulmasinin Anayasamin 14 ve 26/2 maddelerinde izah
edilen anayasal sartlar olusmamast nedeniyle hukuka aykirt goriilmiistiir.

Yukarida izah edilen hususlar dogrultusunda, 13.10.2004 tarihli, 5275 sayili Ceza ve
Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkindaki Kanunun 40 nci maddesinin (2)numarali fikrasinin
(g) bendinin Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasmin 2, 5, 10, 12, 13, 15, 25 ve 26 ncit maddelerine
aykirt oldugu kanaatine varildigindan Tiirkive Cumhuriyeti Anayasasmmin 152 nci maddesi
uyarinca iptal istemiyle Anayasa Mahkemesi nezdinde itiraz yoluna basvurulmasina oybirligi
ile karar verildi.”"
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