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II- ITIRAZIN GEREKCESI
Basvuru kararinin gerek¢e boliimii sdyledir:

'657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 64. maddesinin son fikrasinda 'Ancak,72 nci
madde geregince belirli bir siire gorev yapmak iizere mecburi olarak siirekli gorevle atanan
Devlet Memurlarindan kalkinmada 1 inci derecede oncelikli yorelerde bulunanlara (Erzurum
ve Artvin Illeri dahil) bu yorelerde fiilen ¢alismak suretiyle basarili gecirilen her iki yiln
karsiliginda aylik derecelerinin ylikseltilmesinde dikkate alinmak iizere ayrica bir kademe
ilerlemesi daha verilir. Yillik izinde gegirilen siireler fiilen calisilmis sayilir. iki yildan az
stireler dikkate alinmaz.' hilkkmiine yer verilmistir.

1982 Anayasasinin 10. maddesinde de; 'Herkes, dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince,
felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun 6niinde esittir.
Devlet organlar1 ve idare makamlari biitiin islemlerinde kanun 6niinde esitlik ilkesine uygun
olarak hareket etmek zorundadirlar.' amir hitkmii 6ngdriilmiistiir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; halen Kirklareli Ilinde sinif gretmeni olarak gérev
yapan davacinin; esinin gorevine iligkin 6ziir durumuna binaen 18.08.2004 tarihinde Bitlis
Tatvan Mehmetcik Ilkdgretim Okuluna atandigi, bu okulda 24.07.2006 tarihine kadar grev
yapti8i, daha sonra Tatvan'da gorev yaptigi iki yillik hizmet siiresi i¢in tarafina 657 sayili1 Devlet
Memurlar1 Kanununun 64. maddesinin son fikrasi uyarinca bir kademe ilerlemesi uygulanmast
talebiyle Bitlis Valiligine bagvurdugu, talebinin 28.12.2007 tarih ve 7892 sayili Bitlis Valiligi
islemi ile; davacinin mecburi hizmet yiikiimliisii olmadig1 ve Tatvan Ilgesine (dziir) es
durumundan atandigi, bu sebeple Yasanin 6ngordiigii ilave bir kademe ilerlemesinden
faydalandirilmasinin miimkiin olmadigindan bahisle reddi iizerine anilan islemin iptali
istemiyle bakilmakta olan davanin agildig1 anlagilmistir.

Mahkememizce; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 64. maddesinin son
fikrasinin; davacinin iptalini talep ettigi dava konusu islemin dayanagini teskil ettigi ve anilan
Yasa hilkmiinlin uyusmazligin ¢éziimiine uygulanacak esas norm oldugu tespit edilmis ve séz
konusu fikranin ilk ciimlesinde gecen '72 nci madde geregince belirli bir siire gérev yapmak
iizere mecburi olarak siirekli gorevle atanan Devlet Memurlarindan' ibaresinin asagida izah
olunan gerekceye dayanilarak Anayasanin 10. maddesine aykiriligindan bahisle iptali istemiyle
Anayasa Mahkemesine bagvurma zorunlulugu dogmustur.

Bilindigi tizere tilkemizde bolgeler arasi gelismislik diizeylerinin farkliligindan
kaynaklanan mahzurlarin giderilmesi amaciyla kalkinmada oncelikli yoreler tespit edilmis,
sonrasinda da farkli mevzuat hiikiimleri ile bu yorelerin vatandaslar1 ve burada goérev yapan
kamu personeline ayricalikli haklar taninmustir.

657 sayili Yasanin 64. maddesinin son fikrasi da anilan saiklerle kabul edilmis, bu
hiikiimle memleketin farkli bolgelerinde gorev yapan personelin sosyal yasam ve konumlari
arasindaki dengesizliklerin bir nebze giderilmesi amacglanmustir.

Diger yandan; kamu personeli rejiminin 6zel hukuk sisteminden bagimsiz olarak bir
statii rejimi oldugu ve kamu c¢alisanlarinin gérev ve ¢alisma usullerinin ¢gogunlukla kendi istek
ve iradeleri haricinde belirlendigi de bilinmektedir. Ayni sekilde kamu gorevlilerinin atama ve



Esas Sayisi : 2008/103
Karar Sayis1 : 2010/118

nakilleri de; mecburi hizmete tabi olarak resen atanma usuliiniin yani sira es durumu, egitim,
saglik durumlari gibi sair sebeplerle 6ziir durumuna bagli olarak da gerceklestirilebilmekte ve
bu haller de ilgilisinin tayin istegi disinda gelismektedir.

Bu dogrultuda ele alindiginda; anilan Yasa hiikmii ile kalkinmada 1 inci derecede
oncelikli yorelerde gorev yapan memurlarin (Erzurum ve Artvin Il'leri dahil) bu yérelerde fiilen
calismak suretiyle basarili gecirilen her iki yilin karsiliginda aylik derecelerinin
yiikseltilmesinde dikkate alinmak {izere ayrica bir kademe ilerlemesinden faydalandirilmasi
noktasinda; mezkur fikranin ilk ciimlesinde 6ngoriilen '72 nci madde geregince belirli bir siire
gorev yapmak iizere mecburi olarak siirekli gorevle atanan Devlet Memurlarl' ile oziir
durumuna binaen veyahut farkli sebeplerle bu yorelerdeki kamu gorevlerine atanan Devlet
Memurlar1 arasinda ayrim yapilmasinin ve ikinci durumdaki kamu gorevlilerine Yasanin
ongordiigii ilave bir kademe ilerlemesi hakkinin taninmamasinin Anayasanin 10. maddesinin
hem lafzina hem de bu maddede vurgulanan ve Yiiksek Mahkemenin kararlar1 ile yorumu
yapilarak tavzih edilen 'esitlik' ilkesine aykir1 bulundugu sonucuna ulasilmistir.

Hal boyle olunca uyusmazliga tatbik edilecek yegane norm olan anilan Yasa hiikmiinde
gecen '72 nci madde geregince belirli bir siire gérev yapmak iizere mecburi olarak siirekli
gorevle atanan Devlet Memurlarindan' ibaresinin Anayasanin 10. maddesine aykir1 oldugu
kanaatine varilmistir.

Aciklanan nedenlerle, 657 sayil1 Yasanin 64. maddesinin son fikrasinda yer alan '72 nci
madde geregince belirli bir siire gorev yapmak {lizere mecburi olarak siirekli gorevle atanan
Devlet Memurlarindan' yolundaki diizenlemenin Anayasanin 10. maddesine aykir1 oldugu
sonucuna Mahkememizce varildigindan, T.C. Anayasasinin 152. maddesi uyarinca, bu konuda
bir karar verilmek {izere konunun Anayasa Mahkemesine gotiiriilmesine, Anayasa
Mahkemesinin bu konuda verecegi karara kadar davanin geri birakilmasina, 24.10.2008
giinlinde oybirligiyle karar verildi."



